OSNOVNA SKOLA IVANA NEPOMUKA JEMERSICA
GRUBISNO POLIE

ELEMENTI | MJERILA ZA VRIEDNOVANJE VLADANJA UCENIKA

Na temelju Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 2010.) Uciteljsko vije¢e Osnovne Skole
Ivana Nepomuka Jemersic¢a Grubisno Polje (u daljnjem tekstu Skola), na prijedlog Skolskog tima za kvalitetu, donijelo je 11. rujna 2012. Odluku o elementima
i mjerilima za vrjednovanje vladanja ucenika za Skolsku godinu 2012./2013.

Napomena: Izrazi koji se u ovom dokumentu koriste za osobe u muskome rodu, neutralni su i odnose se na osobe muskoga i Zenskoga spola.

1. UvoD

U skladu s navedenim Pravilnikom isticemo sljedece:

1. Vrjednovanje vladanja ucenika obuhvaca sustavno prikupljanje podataka o ponasanju ucenika i postignutim kompetencijama prema unaprijed
definiranim i prihvacenim nacinima, postupcima i elementima, a sastavnice su:

a) pracenje, tj. sustavno uocavanje i biljezenje zapazanja o ponasanju ucenika prema prethodno utvrdenim elementima od strane razrednika, ucitelja i
strucnih suradnika

b) provjeravanje, tj. procjena napretka u ponasanju ucenika i postignute razine kompetencija na temelju praéenja, na sjednicama Razrednih vijeca,
Skolskih povjerenstava, te individualnim razgovorima s roditeljima i uenicima

c) ocjenjivanje, tj. pridavanje opisne vrijednosti uzorno, dobro, lose rezultatima praéenja uenikovog ponasanja prema sastavnicama ocjenjivanja vladanja.
BiljeSke o ponasanju uenika u dnevnicima rada razrednih odjela pisSu se u rubrici za napomene. Treba ih voditi stru¢no, te jasno i razumljivo za roditelje i
ucéenike. BiljeSke sadrze podatke o uceniku (inicijale u¢enika) mjesto i vrijeme ponasanja/dogadaja, opis ponasanja i poduzetih mjera, te potpis osobe
(razrednik, predmetni/dezurni ucitelj, strucni suradnik) koja je uodila i upisala odredeno ponasanje. Ne smiju vrijedati niti etiketirati u¢enika. O njima
roditelje informira razrednik.

2. Nacini, postupci i elementi vrjednovanja vladanja uéenika proizlaze iz Nastavnoga plana i programa Skole, Skolskog kurikuluma, navedenoga Pravilnika i
pravila pona3anja uéenika koje Skola odreduje Kuénim redom Skole. Elemente vladanja u€enika, te nacine i postupke vrjednovanja predlazu svi ucitelji
$kole , Skolski tim za kvalitetu ih objedinjuje i uskladuje na razini Skole, a Uciteljsko vijece razmatra, definira/redefinira i usvaja.

3. Aktivnosti u procesu vrjednovanja razvoja ponasanja ucenika provode ucitelji, razrednici i stru¢ni suradnici transparentno, javno i kontinuirano,
postujuci ucenikovu osobnost i dajuéi svakomu uceniku jednaku priliku.

4. Nacine, postupke i elemente vrjednovanja ucenika s posebnim potrebama, koji savladavaju individualne programe i posebne kurikulume ukljucujuci i
vladanje,uéitelji/struéni suradnici trebaju primjeriti teSkoéi i osobnosti uéenika.

5. Razrednik zakljucuje ocjenu vladanja ucenika, uz misljenje Razrednoga vijeca. U zapisniku sjednice toga Razrednoga vijeca razrednik upisuje uz



odgovarajucéu to¢ku dnevnog reda napomenu ,ocjene vladanja zakljucio razrednik uz misljenje i suglasnost Razrednoga vijeca”, tj. navodi po potrebi
naglaske i zakljucke iz rasprave o ocjeni vladanja za pojedinog ucenika (ako ne postoji suglasnost oko ocjene). Razrednik ima obavezu:

a) na pocetku nastavne godine (na 1. satu razrednika, tj. na 1. roditeljskom sastanku) upoznati javno sve ucenike i roditelje s elementima i mjerilima
ocjenjivanja vladanja ucenika

b) na kraju nastavne godine (na zadnjem satu razrednika na kraju nastavne godine) javno zakljuéiti i priop¢iti, te obrazloZiti ocjenu vladanja
svakom uceniku, te u odgovarajucu rubriku Dnevnika rada za sat razrednika upisati ,,javno zakljucivanje i priop¢avanje ocjena vladanja ucenika“
c) redovito informirati roditelje o vladanju ucenika, dogovarati i poduzimati mjere za unaprjedivanje vladanja ucenika, te voditi brigu o tome da roditelj
pravovremeno dobije informaciju koju ¢e i zbog ¢ega ocjenu vladanja imati njegovo dijete na kraju polugodista, tj. nastavne godine.

6. Ucenik ima pravo znati elemente ocjenjivanja, kao i nacine i postupke vrjednovanja vladanja. Uéenik je duZan pridrZavati se svih pravila koja se
odnose na nacine i postupke vrjednovanja, te na pravila ponasanja ucenika u Skoli. Ukoliko se ucenik ne pridrzava pravila, ucitelj/razrednik/strucni
suradnik moZze predloZiti odredenu pedagosku mjeru razredniku, Razrednome ili Uciteljskome vijecu, koje moZe donijeti odluku o izricanju pedagoske
mjere uceniku.

7. Roditelj ima pravo znati elemente ocjenjivanja, kao i nacine i postupke vrjednovanja vladanja. O nacinima i postupcima vrjednovanja i ocjenjivanja
vladanja roditelje informira razrednik na roditeljskim sastancima i individualnim informativnim razgovorima. Roditelji imaju pravo uputiti primjedbe,
komentare i sugestije o vrjednovanju vladanja ucenika koje podnose ravnatelju i/ili Vijecu roditelja.

8. Ravnatelj i stru¢ni suradnici Skole duni su tijekom nastavne godine pratiti provodenje odredbi navedenog Pravilnika koje se odnose na vrjednovanje
vladanja ucenika. Ravnatelj je duzan razmotriti svaku pisanu predstavku roditelja ili Vijeca roditelja koja se odnosi na naline i postupke vrjednovanja
vladanja ucenika i pisano odgovoriti najkasnije u roku od 15 dana od dana zaprimanja predstavke.

9. Elementi i mjerila vrjednovanja vladanja uéenika dostupni su u¢enicima i roditeljima na web stranici Skole.

2. ELEMENTI OCJENJIVANJA VLADANJA UCENIKA su:

a) odnos ucenika prema ucenju i radu

b) odnos prema drugim ucenicima

c) odnos prema uciteljima i drugim djelatnicima Skole

d) odnos prema vlastitoj i tudoj imovini, drustvenom i prirodnom okruzju, te postivanje pravila Kuénog reda Skole.



3. MJERILA ZA OCJENJIVANJE VLADANJA UCENIKA po pojedinim elementima:

a) ODNOS PREMA UCENJU I RADU

UZORNO

DOBRO

LOSE

Ucenik REDOVITO....

1...pohada i ne kasni na nastavu, te na ostale
oblike odgojno-obrazovnog rada u Skoli

2....ima primjeren i odgovoran odnos prema
ucenju i radu (uci redovito, izvrSava dogovorene
zadatke, piSe domace zadace, nosi potreban
pribor i opremu)

3....postuje dogovorena pravila ponasanja za
vrijeme nastave i drugih oblika
odgojnoobrazovnog rada u Skoli (aktivno sudjeluje
u radu,pozorno prati nastavu, pristojan je u
komunikaciji s uciteljima i drugim ucenicima,
svojim ponasanjem pridonosi radnoj atmosferi i
kvaliteti u¢enja u razredu)

4....suraduje, sudjeluje u timskom radu,
zajednickim aktivnostima i pomaze drugim
ucenicima u ucéenju, te ih potic¢e na ukljucivanje
5....prihvaca odgovornost za rezultate svog ucenja
i rada, te je spreman ispraviti pogrjeske

Ucenik POVREMENO...

1....neopravdano izostaje i/ili kasni na nastavu, te
na druge oblike odgojno-obrazovnog rada u Skoli,
tj. izostao je neopravdano od 10 do 20 sati
2....ima neprimjeren i neodgovoran odnos prema
ucenju i radu (ne uci redovito, ne izvrsava
dogovorene zadatke i ne piSe domade zadace, ne
nosi potreban pribor i opremu), ali reagira na
poticaj uditelja/stru¢nog suradnika i nastoji
promijeniti taj odnos

3....ne postuje dogovorena pravila ponasanja za
vrijeme nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada u Skoli (ometa nastavni proces
svojim ponasanjem,neprimjereno komunicira s
uciteljima i drugim ucenicima, narusava radnu
atmosferu i negativnou tjece na kvalitetu ucenja u
razredu)

4....odbija suradnju, timski rad, zajednicke
aktivosti i pomo¢ drugim uéenicima, ali prema
potrebi prihvaca poticaj za ukljucivanje

5....treba poticaj za prihvaéanje odgovornosti za
rezultate svog ucenja i rada, te ispravljanje
pogrjesaka

Ucéenik UCESTALO...

1....ne pohada i/ili kasni na nastavu, te na ostale
oblike odgojno-obrazovnog rada u Skoli, tj.
izostao je neopravdano vise od 21 sata

2....ima neprimjeren i neodgovoran odnos
prema ucenju i radu (ne uci redovito, ne
izvrSava dogovorene zadatke, ne piSe domacde
zadace, ne nosi potreban pribor i opremu); te ni
na poticaj ucitelja/struénog suradnika ne nastoji
promijeniti taj odnos

3....ne postuje dogovorena pravila ponasanja za
vrijeme nastave i drugih oblika
odgojnoobrazovnog rada u Skoli (ometa nastavni
proces svojim ponasanjem, neprimjereno
komunicira s uciteljima i drugim ucenicima,
narusava radnu atmosferu i negativno utjece na
kvalitetu ucenja u razredu)

4....odbija suradnju, timski rad, zajednicke
aktivnosti i pomo¢ drugim ucenicima, te ne
prihvaca poticaj za ukljucivanje

5....ne prihvada odgovornost za rezultate svog
ucenja i rada, te ne Zeli ispraviti svoje pogrjeske




b) ODNOS PREMA DRUGIM UCENICIMA

UZORNO

DOBRO

LOSE

Ucenik REDOVITO....

1....prijateljski se odnosi prema drugim uéenicima i
spreman je pomoci

2....svojim ponasanjem i na¢inom komuniciranja s
drugim ucenicima predstavlja uzor

3....postuje prava i razli¢itosti drugih u¢enika i ima
visoko razvijenu toleranciju

4....ne izaziva sukobe i nije nasilan prema drugim
ucenicima, te nastoji sprijeciti/rijesiti sukobe i/ili
nasilje medu u¢enicima na prihvatljiv nacin
5....prihvaca, aktivno sudjeluje i dobro suraduje u
zajednickim aktivnostima s drugim ucenicima
(humanitarne i druge akcije, projekti, volontiranje
isl)

6....prihvaca odgovornost za svoje pogrjeske u
ponasanju prema drugim ucenicima i spreman ih
je ispraviti

7....ne ponavlja pogrjeske na koje je upozoren

Ucenik POVREMENO...

1....treba poticaj za prijateljsko ponasanje i
pomaganje drugim ucenicima

2....ne pokazuje primjereno ponasanje i primjereni
nacin komuniciranja s drugim uéenicima

3....ne postuje prava i razli¢itosti drugih ucenika,
te iskazuje netoleranciju prema drugima
4....izaziva sukobe i/ili je nasilan prema drugim
ucenicima, te sukobe i/ili nasilje medu uéenicima
ne sprjecava/rjesava na prihvatljiv nacin

5....ne prihvaca i ne sudjeluje aktivno u
zajednickim aktivnostima s drugim ucenicima
(humanitarne i druge akcije, projekti, volontiranje
i sl.), ali prema potrebi prihvaéa poticaj za
ukljucivanje

6....ne prihvaéa odgovornost za svoje pogrjeske u
ponasanju prema drugim ucenicima i treba poticaj
za njihovo ispravljanje

7....ponavlja pogrjeske na koje je ve¢ upozoren, ali
ih nakon upozorenja ispravlja i ne ponavlja

Ucéenik UCESTALO...

1....ne pokazuje prijateljski odnos prema drugim
ucenicima, nije im spreman pomodi, te ne reagira i
ne mijenja takav odnos ni na poticaj

2....pokazuje neprimjereno ponasanje i nacin
komunikacije s drugim ucenicima, te se oni zbog
toga osjecaju lose (namece drugima svoju volju,
viCe, koristi vulgarne izraze, vrijeda, ruga se,
prijeti, gura, udara, ...)

3....ugrozava prava i ne postuje razlic¢itosti drugih
ucenika, te iskazuje netoleranciju prema drugima
4....izaziva sukobe i/ili je nasilan prema drugim
uéenicima, te sukobe i/ili nasilje ne
sprjecava/rjesava na prihvatljiv nacin

5....ne prihvada i ne sudjeluje aktivno u
zajednickim aktivnostima s drugim uéenicima
(humanitarne akcije, projekti, volontiranje i sl.), te
se ne ukljucuje ni na poticaj

6....ne prihvaca odgovornost za svoje pogrjeske u
ponasanju prema drugim ucenicima i nije ih
spreman ispraviti, sklon je optuzivati druge i
prebacivati odgovornost na njih

7....ponavlja pogrjeske unato¢ upozorenjima o
neprimjerenosti ponasanja i poticajima da ih
ispravi

8. Ucenik svojim ponaSanjem ugroZava svoju i
sigurnost drugih ucenika.




c) ODNOS PREMA UCITELJIMA | OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE

UZORNO

DOBRO

LOSE

Ucenik REDOVITO...

1....kulturno se ponasa i na primjeren nacin
komunicira s uciteljima i drugim djelatnicima, te
gostima Skole

2....pozitivno reagira i poStuje upute i zahtjeve
koje mu ugitelji i/ili drugi djelatnici Skole
postavljaju, a koje su u skladu s pravnim
propisima i Kucnim redom Skole

3....uvazava autoritet ucitelja i drugih djelatnika
Skole

4....ne ponasa se nasilno prema uciteljima i
drugim djelatnicima Skole (ne vice, ne vrijeda, ne
prijeti, ne snima neovlasteno, ne koristi Internet
za vrijedanje i naru$avanje ugleda Skole i
djelatnika Skole ...)

Ucenik POVREMENO...

1....ne ponasa se kulturno i ne komunicira na
primjeren nacin s uciteljima i drugim djelatnicima,
te gostima Skole

2....ne reagira i ne posStuje upute i zahtjeve koje
mu ucitelji i/ili drugi djelatnici Skole postavljaju, a
koje su u skladu s pravnim propisima i Kucnim
redom Skole

3....ne uvaZava autoritet ucitelja i drugih djelatnika
Skole

4....ponasa se nasilno prema uciteljima i drugim
djelatnicima Skole (vi¢e, vrijeda, prijeti,
neovlasteno snima, koristi Internet za vrijedanje i
naru$avanje ugleda Skole i djelatnika Skole...), ali
kada pogrijesi, prihvaca upozorenje i odgovornost
te se trudi ispraviti i ne ponoviti neprimjereno
ponasanje

U&enik UCESTALO...

1....ne ponasa se kulturno i ne komunicira na
primjeren nacin s uciteljima i drugim djelatnicima,
te gostima Skole

2....ne reagira i ne postuje upute i zahtjeve koje
mu ugitelji i/ili drugi djelatnici Skole postavljaju a
koje su u skladu s pravnim propisima i Kucnim
redom Skole

3....ne uvazava autoritet ucitelja i drugih djelatnika
Skole

4....ponasa se nasilno prema uciteljima i drugim
djelatnicima Skole (vice, vrijeda, prijeti,
neovlasteno snima, koristi Internet za vrijedanje i
narusavanje ugleda Skole i djelatnika Skole...), ali
ne prihvaéa odgovornost i unato¢ upozorenjima
ponavlja neprimjereno ponasanje




d) ODNOS PREMA VLASTITOJ | TUDOJ IMOVINI, DRUSTVENOME | PRIRODNOM OKRUZJU, POSTIVANJE OSTALIH PRAVILA KUCNOGA REDA SKOLE

UZORNO

DOBRO

LOSE

UCENIK REDOVITO...

1....vodi brigu, ¢uva i ne uniStava vlastitu i tudu
imovinu (drugih ucenika, skolsku, javnu)
2....doprinosi ugledu Skole i kulturno se ponasa u
raznim prigodama (Skolske priredbe, ekskurzije i
izleti, posjeti izvan Skole, projekti i dr.)

3....postuje zabranu unosenja i/ili koristenja
zabranjenih sredstava prema Kuénome redu Skole
u unutragnji i vanjski prostor Skole

4....pokazuje visoku razvijenu drustvenu i ekolosku
svijest i ponasa se u skladu s njome te vodi brigu o
drustvenom i prirodnom okruZzju

5....svojim ponasanjem prema druStvenom i
prirodnom okruzju daje primjer drugim ucenicima,
upozorava ih na neprimjerena ponasanja i nastoji
pozitivno djelovati

UCENIK POVREMENDO...

1....ne vodi brigu, ne ¢uva i/ili unistava vlastitu i
tudu imovinu (drugih ucenika, skolsku, javnu)
2...narusava ugled Skole i ne ponasa se kulturno u
raznim prigodama ( Skolske priredbe, ekskurzije i
izleti, posjeti izvan Skole, projekti i dr.)

3....ne postuje zabranu unosenja i/ili koristenja
zabranjenih sredstava prema Kué¢nome redu Skole
u unutragnji i vanjski prostor Skole

4....pokazuje nerazvijenu drustvenu i ekoloSku
svijest, ne vodi brigu o drustvenome i prirodnom
okruzju, ali na poticaj prihvaca odgovornost i
mijenja ponasanje

5....u situacijama neprimjerenog odnosa drugih
ucenika prema drustvenome i prirodnom okruzju
je promatrac, ne reagira i ne potice pozitivna
ponasanja

UCENIK UCESTALO...

1....ne vodi brigu, ne ¢uva i/ili unistava vlastitu i
tudu imovinu (drugih ucenika, skolsku, javnu)
2....narudava ugled Skole i ne ponasa se kultruno u
raznim prigodama (skolske priredbe, ekskurzije i
izleti, posjeti izvan Skole, projekti i dr.)

3....krsi zabranu unosenja i/ili koristenja
zabranjenih sredstava prema Kucénome redu Skole
u unutrasnji i vanjski prostor Skole

4....pokazuje nerazvijenu drustvenu i ekoloSku
isvijest, ne vodi brigu o drustvenome i prirodnom
okruZju, te ne prihvaca odgovornost i ne mijenja
ponasanje ni nakon upozorenja

5....svojim ponasanjem prema drustvenome i
prirodnom okruZju daje lo$ primjer drugim
ucenicima

REDOVITO znadi da ucenik nikada nije zapisan, ili je opravdano zapisan zbog krsenja pravila u Dnevnik rada/Imenik najvise 2 puta tijekom nastavne godine.
POVREMENO znadi da je u¢enik opravdano zapisan zbog krsenja pravila u Dnevnik rada/Imenik najvise 6 puta tijekom nastavne godine.
UCESTALO znaéi da je u€enik opravdano zapisan zbog kréenja pravila u Dnevnik rada/Imenik vi$e od 6 puta tijekom nastavne godine.




Zavrsne odredbe:
Pocetna ocjena vladanja ucenika je najvisa ocjena koja se postupno, u skladu s prethodno navedenim kriterijima, snizava.

UZORNO VLADANIJE ima ucenik za kojega uz navedene kriterije vrijedi sljedede:

1. U&enik redovito postuje Kuéni red Skole te $kolska i razredna pravila u cijelosti.

2. Ucenik nema izre¢enu pedagosku mjeru tijekom tekuée nastavne godine.

3. Uzorno vladanje moze imati ucenik kojemu je izreCena pedagoska mjera Opomene i/ili Ukora, ali uz uvjet da je preuzeo odgovornost i
popravio ponasanje zbog kojeg mu je izreCena mjera.

4. Ucenik kojemu je izreCena Opomena i/ili Ukor, a koji nije preuzeo odgovornost za svoje ponasanje i ponavlja ponasanje zbog kojeg je
dobio navedene pedagoske mjere, ne moze imati uzorno vladanje.

DOBRO VLADANIE ima ucenik za kojeg uz navedene kriterije vrijedi i sljedece:

5. U&enik povremeno ne postuje i kri Kuéni red Skole te $kolska i razredna pravila.

6. Uceniku je tijekom nastavne godine izrecena pedagoska mjera Opomene i/ili Ukora, nakon cega ucenik nije prihvatio odgovornost i
nije popravio ponasanje zbog kojega mu je izreCena mjera.

7. Dobro vladanje moZe imati u¢enik kojemu je izreCena mjera Strogog ukora, ali uz uvjet da je ucenik prihvatio odgovornost i popravio
svoje ponasanje.

8. Ucenik kojemu je izre€ena mjera Strogog ukora, a koji nije preuzeo odgovornost za svoje ponasanje i ponavlja ponasanje zbog kojega
je dobio navedenu pedagosku mjeru, ne moZe imati dobro vladanje.

LOSE VLADANIJE ima ucenik za kojeg uz navedene kriterije vrijedi sljedece:

1. Ugenik u€estalo ne postuje i krsi Kucni red Skole te $kolska i razredna pravila.

2. Lose vladanje ima ucenik kojemu je izreCena mjera Strogog ukora, nakon ¢ega ucenik nije prihvatio odgovornost i nije ponasanje zbog
kojega mu je izreCena mjera.

Dokument sastavili ¢lanovi Skolskog tima za kvalitetu uz uvazavanje misljenja ostalih ¢lanova Uciteljskoga vijeca.

Ravnatelj Skole:

/ Drago Pusi¢ /



