ZUPANIJA BJELOVARSKO-BILOGORSKA
OSNOVNA SKOLA IVANA NEPOMUKA JEMERSICA
GRUBISNO POLJE

KLASA: 602-02/20-01-315
URBROJ: 2127-020/20-01

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
ZA SK. G. 2020./21.

Listopad 2020. godine



OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI

(osobna karta skole)

Osnovna Skola: lvana Nepomuka Jemersi¢a Grubisno Polje

Adresa (mjesto, ulica, broj): Grubi$no Polje, Hrvatskih branitelja 20
Broj i naziv poste: 43290 GrubiSno Polje

Broj telefona: 043 485-020 Fax: 043 485-007

Web: http://skole.htnet.hr/os-grubisno-polje-001/skola

E-Mail: ured@os-injemersica-grubisnopolje.skole.hr

Sifra $kole: 07-028-001

Maticni broj Skole: 3082148

OIB: 93951642889

Broj ucenika: I.-1V.: 221 Razrednih odjela: I. - IV.: 14
V.-VIl.: 211 V.-VIl.: 12
UKUPNO: 432 UKUPNO: 26

Broj podrucnih razrednih odjela (Skola): 4 (2)
Broj djelatnika:

a) ucitelja razredne nastave: 19

b) ucitelja predmetne nastave: 31

c) strucnih suradnika: 3

d) ostalih djelatnika: 16

Ravnateljica Skole: 1


http://skole.htnet.hr/os-grubisno-polje-001/skola
mailto:ured@os-injemersica-grubisnopolje.skole.hr

Temeljem ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20), Skolskog kurikuluma i ¢lanka 12.
Statuta Osnovne $kole Ivana Nepomuka Jemersi¢a Grubigno Polje, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 02. 10. listopada
2020. godine, na prijedlog ravnateljice Skole donosi:

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE ZA SK.G. 2020./21.

1. UVIETIRADA

Na temelju Odluke Vlade Republike Hrvatske o nacinu izvodenja nastave u osnovnim i srednjim skolama kao
i na visokim ucilistima te obavljanju rada u ustanovama predskolskog odgoja i obrazovanja u uvjetima
epidemije Covid-19 od 3. rujna 2020. godine, rad Skole organiziran je u skladu s Modelima i preporukama za
rad u uvjetima povezanima s COVID-19 u pedagoskoj/skolskoj godini 2020./2021.

U 8k.g.2020.21. rad Skole ¢e se odvijati prema Modelu A i Modelu C. Model A je organiziran za cjelokupnu
redovitu nastavu u nizim i viSim razredima, izbornu nastavu engleskoga jezika, vjeronauka i informatike te
dopunsku i dodatnu nastavu u razrednoj nastavi.

Po Modelu C ¢e se odvijati izborna nastava njemackoga jezika, ¢eSkoga jezika i kulture i madarskoga jezika i
kulture te izvannastavne aktivnosti za sve ucenike Skole.

Rad Skole odvija se dvije smjene, prije podne za u¢enike nizih razreda i poslije podne za u&enike visih razreda.
Nastavni sat traje 40 minuta. Svaki razredni odjel ima svoju ucionicu. lzvan ucionice ucenici odlaze na
nastavu TZK-a i informatike. Prijevoz ucenika u potpunosti je uskladen s Preporukama za rad u djelatnosti
prijevoza putnika autobusima tijekom epidemije koronavirusa ( COVID-19).

Cjelokupna organizacija rada Skole je uskladena s Uputama za sprje¢avanje i suzbijanje epidemije COVID-19
vezano za rad predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola u Skolskoj godini 2020./2021., Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo i Modelima i preporukama za rad u uvjetima povezanima s COVID-19 u
pedagoskoj/skolskoj godini 2020./2021.

Za ovakovu organizaciju rada Skola ima suglasnost osnivaca.

Ovisno o razvoju epidemiologke situacije Skola moZe odmah u organizaciji rada primijeniti Modele B i C
odvijanja nastave sustavu Office 365 u alatu MS Teams.

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

U 8k.g. 2020./21. rad skole odvijat ¢e se u Mati¢noj skoli u GrubiSnom Polju te u dvije podruéne Skole: Veliki
Zdenciilvanovo Selo. Udaljenost ovih skola od mati¢ne Skole u jednom pravcu je sljedeca: Ivanovo Selo 10 km. i Veliki
Zdenci 6 km. Najudaljenija naselja su Munije, Rastovac, Turcevi¢ Polje i Djakovac koja su od Mati¢ne Skole u jednom
pravcu udaljena 20 km. 1z okolnih naselja ucenici-putnici prevoze se u Mati¢nu Skolu Skolskim autobusima u
organizaciji “Cazmatransa”.

1.2. PROSTORNI UVIETI

1.2.1. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTOR

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na u€., kabinet, v Opca Didakticka
ey . - 2 . Veli¢inau .
knjiZznica, dvorana) Broj Veli¢inaum Broj m? opremljenost

opremljenost

1.razred 3 146,84 2 26,40 3 3




2.razred 2 106,80 2 26,40 2 2
3.razred 2 106,80 2 26,40 3 3
4.razred 2 80,08 0 0,00 2 2
Hrvatski jezik 2 154,80 2 108,45 4 4
Likovna kultura 1 40,04 0 0 2 2
Povijest 1 40,04 0 0 3 3
Strani jezik 2 109,40 1 14,70 3 3
Matematika 2 117,45 1 13,20 3 3
Priroda/biologija/vjeronauk 1 53,40 1 13,20 3 3
Kemija/Fizika/TK 1 60,35 1 59,71 3 3
Geografija / glazbena k. 1 53,40 1 13,20 3 3
Ceiki jezik 1 31,80 0 0 3 3
Informatika 1 43,24 1 23,00 3 3
Dvorana za TZK 1 1175,00 3 37,20 3 3
Knjiznica 1 78,40 0 0 2 3
PS Veliki Zdenci 4 192,00 2 30,50 2 3
PS Ivanovo Selo 2 104,00 1 18,40 2 3
UKUPNO 30 84 20 410,76 3 3

1.2.2. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIISKOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA

I ADAPTACIIA, DOGRADNIJA | IZGRADNJA

Zgrada osnovne skole lvana Nepomuka Jemersi¢a u GrubiSnom Polju u potpunosti je obnovljena tijekom prosle
godine. Zgrada podrucne Skole u Ivanovom Selu pri samom je kraju zavrSetka kompletne energetske obnove a
zgrada podrucne skole u Velikim Zdencima, zapocet ¢e s kompletnom obnovom krajem 2020. godine. U zgradi
mati¢ne $kole namjestaj je u cijelosti obnovljen kako ucionice, tako i uredi. Tijekom 2020./2021. planiramo
obnoviti kuhinjske elemente u zgradi maticne Skole te zamijentiti namjestaj u podru¢nim sSkolama u Velikim

Zdencima i lvanovom Selu.

1.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDIVANJA

Naziv povrsine
(zelena, igraliste, vrt)

veli¢ina u m?

ocjena stanja

Maticna Skola GrubiSno Polje

1. Park ispred skole

2. Rukometno igraliste (asfalt) 540
3. Igraliste-zelena povrsina

Podrucna Skola Veliki Zdenci

1. Park ispred $kole

2. Rukometno igraliste 540
Podrucna skola Ivanovo Selo

1. Skolsko dvoriste

Posebnu paznju posvetit cemo parku ispred skole u GrubisSnom Polju, te parkovima u podruc¢nim skolama.

6.000

9.000

2.000

10.000

uzorno
ne zadovoljava
zadovoljava

uzorno
zadovoljava

uzorno




2. ZAPOSLENI RADNICI U SKOLI U SK. GOD. 2020./21.

2.1. PODACI O UCITELJIMA

. . God. | Godine Stup.str. Predmet
Ime i prezime . N Struka .. .
rodenja | staia spreme koji predaje
1. Zeljka Ruzicka nastavnik razredne nastave VI. razredna nastava
2. Vlatka Pusié diplomirani ucitelj VII. razredna nastava
3. Lidija Hersil nastavnik razredne nastave VI. razredna nastava
4. Karmen Purma - I diplomirani ucitelj VII. razredna nastava
5. Senka Veres - . diplomirani ucitelj VII. razredna nastava
6. Ljiljana Matkovic¢ - . nastavnik razredne nastave VI. razredna nastava
7. Marija Tregner - . nastavnik razredne nastave VI. razredna nastava
8. Maja Pajic¢ - . diplomirani ucitelj VII. razredna nastava
9. Sandra Pilizzari - . diplomirani ucitelj VII. razredna nastava
10. Vjekoslav Per - I diplomirani ucitelj VII. razredna nastava
(zamjena)
11. Anita Finek diplomirani uditelj VII. razredna nastava
12. Ksenija Dell’ Olio nastavnik razredne nastave VI. razredna nastava
13. Danijela Gjura diplomirani ucitelj VII. razredna nastava
14. Sanela Glamoci¢ diplomirani uditelj VII. razredna nastava
15. Nikolina Zadravec prof.hrvatskog jezika VII. hrvatski jezik
16. Petra Horvat dipl.ucitelj s pojac.progr.hrv.j. VII. hrvatski jezik
17. Sandra Tucek mag. ed. hrv. j. | knj. i mr. ed. VII. hrvatski jezik
pov. povijest
18.Ljubomir Stameni¢ - . profesor glazbene kulture VII. glazbena kultura
19. Martina Beéirovic Bl B | ciocitel s| VI | engleskijezik
pojac.progr.engl.j.
20. Maja Grakali¢ - . dipl.ucitelj s VII. engleski jezik
(neplacéeni dopust) pojac.progr.engl.j.
21. Antonija Herclik - . dipl.ucitelj s VII. engleski jezik
pojac.progr.engl.j.
22. Jasmina Vitas . dipl.ucitelj s pojac.progr.infor. VI, informatika
23. Zvonka Svat dipl.ucitelj S VII. matematika
pojac.progr.matem.
24. Bozica Barto - . dipl.ucitelj S VII. matematika
pojac.progr.matem.
25. Bernarda Fréa prof.biologije i kemije Vil. priroda i biologija
36. Martina Krejca mag. educ. kemije VII. kemija
27. Tomislav Gasi¢ profesor geografije VII. geografija
28. Gordan Vukic profesor povijesti i filozofije VII. povijest
29. Ana Obajdin magistra kineziologije VIl. TZK
30. Boris Kljai¢ profesor fizicke kulture VII. TZK
31. Dusko Jelas diplomirani teolog VII. vjeronauk
32. Ana Ivsié diplomirani kateheta VII. vjeronauk
33. Mara lvankovié diplomirani kateheta VII. vjeronauk
34. Robert Smit informaticar VI. informatika
35. Manuela Ivekovi¢ - . prof.¢eskog.j.i knj.i povijesti VII. éeski jezik i kultura




36. Dominik Turkovi¢ - I magistar madarskog jezika i VIl. madarski  jezik i
knjizevnosti i magistar kultura
edukacije povijesti

37. KreSo Krejca - I magistar inZenjer VII. tehnicka kultura
elektrotehnike

38. Igor Vujatovic¢ magistar grafike VII. likovna kultura

39. Jasna Berger dipl. ing. gradevinarstva VII. ceski jezik i kultura

(zamjena)

40. Nevenka Beki nastavnik razredne nastave VII. njemacki jezik

41. Josip Milakovi¢ struc. prvostupnik ing. VI. fizika
elektrotehnike

42. lva Mojzes - I magistra primarnog VII. razredna nastava

(zamjena) obrazovanja

43. Vlatka Radonic - . diplomirana uciteljica VII. razredna nastava

(zamjena)

44. Ana Markié - I magistra primarnog VII. razredna nastava

(zamjena) obrazovanja

45. Ines Kligl - I mag. educ. biologije i kemije VII. priroda/biologija

(zamjena)

46. Martina Butkovié - I magistra primarnog VII. razredna nastava

(zamjena) obrazovanja

47. Sanela Dvorzak - I magistra primarnog VII. informatika
obrazovanja - modul
informatika

48. Igor Simala mag. educ. povijesti VII. povijest

49. Jelena Hestera magistra psihologije VII. engleski jezik

(zamjena)
50. Ivana Kuraja - I mag. educ. kroatologije i mag. VII. razredna nastava
(zamjena) educ. filozofije

2.2. PODACI O RAVNATELJU | STRUCNIM SURADNICIMA

. . God. Godine Stupanj Radno
Ime i prezime . . Struka .
rodenja staza str.spreme mjesto
1. Snjezana Seli§ dipl.utitelj VII. ravnateljica
2.RajkaDraZi¢ LuZanié dipl.pedagog VII. pedagoginja
3. Ana Delié Janéar prof.hrvat.jezika i dipl.bibliotekar VII. knjiznic¢arka
4. Martina Cenger magistra llogopedije VII. logopedinja

U skoli je zaposleno 19 uditelja razredne nastave (od toga 5 na zamjeni). U predmetnoj nastavi zaposleno je

31 ucitelj predmetne nastave (od toga 3 na zamijeni), ravnateljica, pedagoginja, logopedinja (na pola radnoga

ey

U skoli radi 11 pomocnika u nastavi.

2.3. PODACI O ADMINISTRATIVNOM | TEHNICKOM OSOBLJU

. . God. Godine Stupanj Radno
Ime i prezime . . Struka .
Rodenja staZa str.spreme mjesto
1. Agnezija Milkovi¢ - . stru€. spec. javne VIL tajnik
uprave




2. Zeljka Frantal | ] | sveucili3ni VI. voditelj
prvostupnik raéunovodstva
ekonomije

3. Alenka Havelka - . KV kuhar IV. kuharica

4. Snjezana Pavleci¢ - . KV kuhar IV. kuharica

5. Slavko Tregner - . KV licilac IV. domar

6. Ana Maria Jurina - . KV kuhar IV. kuharica

7. Ana Horak - . 0S NKV spremacica

8. Bozica Frantal | || pom.radnik konf. NKV spremacica

9. burdica Bogdan 03 NKV spremacica

10. Silvija Knezevi¢ 03 NKV spremacica

11. Veronika Matkovié¢ 03 NKV spremacica

12. Antun Vokurka strojar IV. domar-loZa¢
parn.kotlova

13. Snjezana Kotaran - . 0S NKV spremacica

14.Marijana  Loncarevi¢ - . odjevni tehnicar Iv. spremacica

Mari¢

15. Sanda Barto - . mljekar Iv. spremacica

16. Jasna Doli¢ | ] | odj. strut. radnik Iv. spremacica

(zamjena)




3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

A) MATICNA SKOLA

Broj

Broj razrednih Broj S posebnim | Putnici Putnici Ime
Razred | ucenika odjela djevojtica | potrebama | 3-5km | preko5km i prezime razrednika
Zeljka Ruzicka
. 2 11 1 12 5
! 39 Maja Pajic¢ (Vlatka Radonic)
Vlatka Pusi¢
. 2 24 - 10 9
. 47 Vjekoslav Per
Lidija Hersil
. 16 3 24 8 13 8 Anita F!r)ek (Martina
Butkovic)
Sanela Glamocic¢
Ljiliana Matkovi¢
V. 53 3 27 7 14 12 Marija Tregner
Danijela Gjura
UKUP. 185 10 86 16 49 34
Martina Becirovic
V. 48 3 24 4 4 26 Sanela Dvorzak
Antonija Herclik
Bozica Barto
VL. 60 3 34 8 11 16 Nikolina Zadravec
Igor Vujatovié
Zvonka Svat
VIl. 50 3 23 6 5 18 Bernarda Frca
Petra Horvat
Sandra Tucek
VIIL. 53 3 23 7 6 22 Ljubomir Stameni¢
Dusko Jelas
V.-VIIl. 211 12 104 25 26 82
L.-VIII. 396 22 190 41 75 116
B) PODRUCNA SKOLA VELIKI ZDENCI
Broj razI:::ijnih Broj S posebnim Putnici Putnici Ime
Razred | ucenika . djevojcica | potrebama 3-5 km preko 5 km i prezime razrednika
odjela
Karmen Purma
8 2 0,5 - - - ) (Iva Mojze3)
Il. 16 1 8 - 5 - Sandra Pilizzari
Karmen Purma
. 2 1 1 - v v
i 6 0,5 (Ilva Mojzes)
V. 3 1 3 i 3 i Senka Veres
UKUP. 32 3 13 1 9 - 1. i 3. r. kombinirani

RO




C) PODRUCNA SKOLA IVANOVO SELO

Broj Broj . Broj S posebnim | Putnici Putnici Ime
. razrednih - . . .
Razred | ucenika odjela djevojéica | potrebama | 3-5km preko5km | iprezime razrednika
1. 1 0,33 1 - - - Ksenija Dell’ Olio
Il 1 0,33 i i i i Ksenija Dell’ Olio
L. ) 0,33 2 i i i Ksenija Dell’ Olio
UKUP. 4 1 3 - - - CKRO1.,2.i3.r.

U Skolskoj godini 2020./21. nastavu ukupno polazi 432 ucenika u 26 razrednih odjela, i to 14 u razrednoji 12
u predmetnoj nastavi. Broj u¢enika u razrednim odjelima u prosjeku se krece oko 20, a niZi je u podru¢nim skolama.
Najmaniji broj uéenika u razrednim odjelima ima kombinirani razredni odjel s 4 u¢enika u PS Ivanovo Selo koji
pohadaju ucenici pripadnici ¢eSke nacionalne manjine.

3.2. ORGANIZACIJA SMJENA

3.2.1. DNEVNA ORGANIZACUA

U ovoj skolskoj godini zbog epidemioloskih mjera izazvanih epidemijom bolesti COVID-19 nastava se odvija
po Modelu A, i to za ucenike od 1. do 4. razreda i u svim podrucnim Skolama u prijepodnevnoj, a za ucenike od 5. do
8. razreda u maticnoj skoli u poslijepodnevnoj smjeni. Nastavni sat traje 40 minuta.

RASPORED RADA U MATIENOJ SKOLI | PODRUCNIM SKOLAMA — PRIJE PODNE

Nastavni

sat Vrijeme Razredni odjeli Napomena

08.00 — 08.40
08.45-09.25 Veliki odmor
09.40-10.20 svi razredni odjeli od 1.do 4.razreda i sve podrucne
10.25-11.05 | Skole

11.10-11.50

vk |wINe

RASPORED RADA U MATIENOJ SKOLI — POSLIJE PODNE

Nastavni

sat Vrijeme Razredni odjeli Napomena

13.00-13.40
13.45-14.25 Veliki odmor
14.40-15.20 svi razredni odjeli od 5. do 8. razreda
15.25-16.05
16.10 - 16.50
16.55-17.35

O RIWINIE
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3.2.2. DEZURSTVO UCITELJA

DeZurstvo uditelja regulirano je kuénim redom Skole. S obzirom na epidemiolosku situaciju dezurstvo je
organizirano na nacin da su u jutarnjoj smjeni dva dezurna ucitelja, a u popodnevnoj smjeni ucenike prije nastave
docekuju ucitelji koji s njima imaju prvi nastavni sat, tijekom 6. sata sezuran je jedan ucitelj, a prilikom odvoza ucenika
2 uditelja.

Tijekom radnoga dana u Mati¢noj Skola dvije spremacice rade u prvoj smjeni dvije spremacice u drugoj smjeni.

3.2.3. PREHRANA UCENIKA

Prehrana ucenika osigurana je u Skolskim kuhinjama u Mati¢noj Skoli Grubisno Polje i u Podru¢noj Skoli Veliki
Zdenci. U Mati¢noj Skoli zaposlene su dvije kuharice, a u Podru¢noj skoli Veliki Zdenci 1/2 kuharice. U obje $kolske
kuhinje u¢enici dobivaju topli obrok Cetiri puta u tjednu, a mlije¢ni obrok jednom tjedno.
Putem projekta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije osigurana je besplatna prehrana za 50 ucenika.



3.3. GODISNJI KALENDAR RADA

11

Broj dana Blagdani | Brojdana . .
Obrazovno J . & . Y ‘ ... .. | Broj planir.
) . . . i neradni ucenickih I . v ..
razdoblje Mjesec Radnih | Nastavnih . . proslava Obiljezavanje znacajnih datuma
dani praznika
Rujan 22 18 8 - 2 | Svietski Dan mira, Europski dan jezika
Prvo polugodiste Listopad 22 21 9 - 4 | Dan utitelja, Djegji tjedan, Dani kruha,Mjesec
hrvatske knjige
7.9.-23.12.2020. Studeni 20 18 10 2 2 | Dan Mrtvih, Dan Grada, Dan sje¢anja na
Vukovar
Prosinac 22 17 9 5 2 | Sv. Nikola, Bozi¢
Sijecanj 19 15 12 4 1 | Dan medunarodnog piznanja Hrvatske
Veljaca 20 16 8 4 3 | Valentinovo, Maskare, Medunarodni dan
Drugo polugodiste sigurnijeg interneta
OZujak 23 23 8 - 4 | Dani hrvatskog jezika, Dan Zupe, Svjetski dan
11.1.-18. 6. 2021. Suma, Svjetski dan voda
Travanj 21 16 9 5 3 | Dan planeta Zemlje, Uskrs, Jemer3icevo
proljece
Svibanj 21 21 10 - 6 | Dan Europe, Majcin dan, Dan 3kole, Dan
smijeha, Cvjetni korzo, Dan drZavnosti
Lipanj 20 13 10 7 2 | Upis u 1.r,, svecana podjela svjedozbi i knjizica
Srpanj 22 - 9 22 - -
Kolovoz 21 - 10 21 - -
UKUPNO 253 178 112 70 29

GODISNJI ODMOR (30 DANA): OD 12.7. DO 20.8.2021.

Dan skole planiran kao radni dan.
Nenastavni dani: 5.10. i Dan Skole.

NAPOMENA: nacin obiljezavanja znacajnijih datuma ovisit ¢e o epidemioloskoj situaciji.
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3.4. RASPORED SATI

Raspored sati u razrednoj nastavi izraduje svaki ucitelj razredne nastave za svoj razredni odjel, a nalazi se u dnevnicima rada i u¢ionicama, a po jedan
primjerak nalazi se kod ravnateljice Skole.

Raspored sati za predmetnu nastavu izraduje ucitelj informatike, a nalazi se u zbornici Skole, te u dnevnicima rada svakog razrednog odjela.
Rasporede sati za izbornu nastavu osim vjeronauka izraduju ucitelji koji predaju te nastavne predmete.
S obzirom na epidemiolosku situaciju u ovoj Skolskoj godini raspored sati je prilagoden preporucenim epidemioloSkim mjerama i uputama mzo-a te se nastava
odvija u blok satima.



4. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
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Ministarstvo ¢e za ovu 3kolsku godinu koordinirati izradom okvirnoga godisnjega izvedbenog kurikuluma (GIK) za svaki nastavni predmet prema
tjednima/mjesecima kojim ¢e se odrediti skup temeljnih odgojno-obrazovnih ishoda/nastavnih sadrzaja koje ucenici na nacionalnoj razini trebaju ostvariti.
Ucitelji su autonomni u izradi vlastitih izvedbenih kurikuluma pri ¢emu su uzeli u obzir specificnost epidemioloske situacije te modele rada koji se odvija u skoli
Za nastavu na daljinu uditelji su izradili prilagodene rasporede i nacine provodenja ucenja na daljinu, imajuci u vidu da je ucenicima potrebno viSe vremena za
svladavanje gradiva nego da su u skoli.

Posebnu éemo pozornost posvetiti dnevnom i tiednom opterecenju ucenika sa obvezama po pojedinim predmetima i aktivnostima ucenika.

4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA

GODISNJI BROJ SATI REDOVITE NASTAVE PO RAZREDNIM ODJELIMA OD 1.DO VIll. RAZREDA

Nastav.predmet | 1.a | 1.b [ 2.a | 2b [ 3.a |3b | 3.c [4a |4b | 4.c | 5.a 5.b 5.c 6a (6b |6.c |7.a |7b | 7.c | 8.a | 8.b | 8.c | Ukup.planir.
Hrvatski
jezik 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 3640
Likovna 770
kultura 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35
Glazb. kultura 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35 770
Strani 1960
jezici 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105
Matematika

140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 3080
Priroda / 7875
bilogija 52,5525 |525| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70 '
Kemija 70| 70| 70| 70| 70| 70 420
Fizika 70| 70| 70| 70| 70| 70 420
Priroda i
drutvo 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 105 | 105 770
Povijest 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70 840
Geograf. 52,5 | 525 |525| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70 787,5
Tehn.kultura 35 | 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35| 35 420
TZK 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70| 70 1820
Informatika 70| 70| 70| 70| 70| 70 420
UKUPNO 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 770 | 770 | 770 | 805 | 805 | 805 | 910 | 910 | 910 | 910 | 910 | 910 16905
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GODISNJI BROJ SATI REDOVITE NASTAVE U PODRUCNIM SKOLAMA

VELIKI ZDENCI IVANOVO SELO
Nastavni Ukupno
. Ukupno
predmet 1.r. 2.r. 3.r. 4.r. planirano | 1.r. | 2.r. | 3.r. -
planirano

HRVATSKI JEZIK 175 175 175 175 700 | 105 | 105 | 105 315
LIKOVNA 35 35 35 35 140 35 35 35 105
KULTURA
GLAZB. KULTURA 35 35 35 35 140 35 35 35 105
CESKI JEZIK 35 35 35 35 140 140 140 140 420
STRANI JEZIK 70 70 70 70 280 70 70 70 210
MATEMATIKA 140 140 140 140 560 140 140 140 420
PRIR. | DRUSTVO 70 70 70 105 315 70 70 105 245
TZK 105 105 105 70 385 105 105 70 280
UKUPNO 630 630 630 630 2520 700 700 700 2100

4.2. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

Nastavni Broj Broj Broj er 1e Br.sati Br.sati
Razred . . . lzvrsitelji ] .
program ucenika skupina programa tjedno godisnje
M. lvankovi¢
VJERONAUK 1.-8. 399 26 8 | D.Jelas 52 1872
A.lvsié
NJEMACKI .
JEZIK 4. -8. 77 7 5 | N.Beki 14 490
4.a 20 2 M. Grakali¢/ 4 140
ENGLESKI 8.a Jelena
JEZIK Hestera
INFORMATIKA | 1.-4;7.-8. 212 20 6 | R.Smit 40 1440
S.Dvorzak
J.Vitas
CESKI JEZIK |
KULTURA 1.-8. 82 11 8 | J. Berger 18 630
MADARSKI
JEZIK 1| 1.- 8. 9 2 2 | D. Turkovi¢ 4 140
KULTURA

NAPOMENA: izborna nastava vjeronauka, informatike i engleskoga jezika odvija se u razrednim odjelima po Modelu
A, a izborna nastava njemackog jezika, ceskoga jezika i kulture i madarskoga jezika i kulture po Modelu C na daljinu
u sustavu Office 365 u alatu MS Teams.
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4.3. RAD PO REDOVITOM PROGRAMU UZ PRILAGODBU SADRZAJA | REDOVITOM PROGRAMU

UZ INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE

Broj . L Opremljenost . . ..
. .j Razred Sudionici ostvarivanja PP-a premi Mjesto gdje se odvija rad

ucenika Skole
V.Radoni¢, predmetni ucitelji,

1 1.b pedagoginja, logopedinja,pomoénik u - Ucionicki prostor
nastavi

1 KRO Li3.vz | Moizes,predmetni ucitelji - Uionigki prosor
pedagoginja,logopedinja

3 3.3 L. Her5|l,_ Predmetm ucitelji,pedagoginja, i Ugionicki prostor
logopedinja

3 3.b I\/Iv..Bu’F.kowc,prec.In?etnl - - Ucionicki prostor
ucitelji,pedagoginja, logopedinja
S.Glamoci¢, predmetni uditelji, v iwr

3 3.c o . - Ucionicki prostor
pedagoginja, logopedinja

5 4.3 LJ;.M?.tkOVIC' prgd.metnl - Ucionicki prostor
ucitelji,pedagoginja, logopedinja

) e D. GJuraf predmetnll u.uteljl,ped?goglnja, i Utionicki prostor
logopedinja, pomo¢énik u nastavi

1 5.a M.Bearc_)v.lc,RV,pedagogana, - Uc¢ionicki prostor
logopedinja
S.Dvorzak, RV, pedagoginja, logopedinja,

2 5.b defektolog, Centar “Vinko Bek” Zagreb, | - Ucionicki prostor
pomocnik u nastavi

1 5.c A.Hercilllf,pedagogn"ua,Iogopedlnja, i Utionicki prostor
pomocnik u nastavi

3 6.2 B. BarFof RV, pedagoglnja, logopedinja i i Utionicki prostor
pomocnik u nastavi

2 6.b N.ZadrayeF, RV, petljagoglnja, . - Ucionicki prostor
logopedinja, pomocénik u nastavi

3 6.c . Vu1atoy|F, RV, pedagoginja, - Ucionicki prostor
logopedinja

2 7.a Z. Svat’, RV' pedagoglnja, logopedinja, - Ucionicki prostor
pomocnici u nastavi

5 7b B. Fréa, RV, pedagoginja, logopedinja, i Ucionicki prostor

' pomocnik u nastavi
) 7c P. Horvat, RV, pedagoginja, logopedinja, i Ucionicki prostor
) pomocnik u nastavi

3 8.a S. Tucek, RV, pedagoginja, logopedinja - Ucionicki prostor
Lj. Stamenié, RV, pedagoginja,

2 8.b logopedinja - Ucionicki prostor

5 8.c D. Jelas, RV, pedagoginja, logopedinja, i Ugionicki prostor
defektolog




4.4. DOPUNSKA NASTAVA
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Nastavni predmet 00 skupina Broj.f a.tl lzvrsitelji
godisnje
Hrvatski jezik / matematika | 1.ab 70 Z. RuZi¢ka i V. Radoni¢
Hrvatski jezik / matematika | 2.ab 70 V. Pusi¢iV. Per
Hrvatski jezik / matematika | 3.abc 105 L.Hersil, M. Butkovi¢ i S. Glamoci¢
Hrvatski jezik / matematika | 4.abc 105 Lj. Matkovi¢, M. Tregner i D. Gjura
Hrvatski jezik / matematika | KRO 1.i3.r. VZ 35 Iva Mojzes
Hrvatski jezik / matematika | 2.VZ 35 Sandra Pilizzari
Hrvatski jezik / matematika | 4.r. VZ 35 Senka Veres
Ceikij., hrvat. j., matemat. | CKRO 1.,2.i 35 Ksenija Dell’ Olio
3.r. 1S
Hrvatski jezik 6.C 35 Sandra Tucek
Engleski jezik 6.C 35 Antonija Herclik
Engleski jezik 3.,7.,8.r. 35 Jelena Hestera (zamjena)
Njemacki jezik 4.a8.a 70 Nevenka Beki
Priroda 5.r. 35 Ines Kligl
Biologija 7.i8.r. 35 Bernarda Fréa
Kemija 7.i8.r. 35 Martina Krejca
Fizika 7.i8.r. 70 Josip Milakovi¢
Povijest 5.-8.r. 70 Gordan Vuki¢
Povijest 5.bc 35 Igor Simala
Geografija 6.-8.r. 70 Tomislav Gasi¢

Napomena: Broj ucenika na dopunskoj nastavi nije konstantan i mijenja se tijekom Skolske godine. Evidencija o radu
vodi se u e-dnevniku. U razrednoj nastavi dopunska nastava se realizira u razrednim odjelima, a u predmetnoj nastavi

na daljinu u sustavu Office 365 u alatu MS Teams.

4.5. DODATNA NASTAVA

Dodatna nastava organizirana je u nastavi od 1. - 4. razreda iz matematike, a u predmetnoj nastavi iz hrvatskog
jezika, engleskoga jezika, njemackoga jezika, biologije, kemije, prirode, povijesti, geografije. Evidencija o realizaciji

dodatne nastave vodi se u e-dnevniku.

Nastavni predmet | OO skupina God. br. sati Izvrsitelji

Matematika l.ab 70 Zeljka RuZi¢ka i Vlatka Radoni¢

Matematika 2.ab 70 Vlatka Pusic¢ i Vjekoslav Per

Matematika 2.abc 105 Lidija Hersil, Martina Butkovié¢ i Sanela Glamoci¢
Matematika 3.abc 105 Ljiliana Matkovié, Marija Tregner i Danijela Gjura
Matematika KRO 1.i 3.r.vZ 35 Iva Mojzes

Matematika 2.rVZ 35 Sandra Pilizzari

Matematika 4.rVZ 35 Senka Veres

Matematika CKRO 1.,2.i3.r. 1S 35 Ksenija Dell’ Olio

Hrvatski jezik 7.bc 35 Petra Horvat

Engleski jezik 8.r 35 Jelena Hestera (zamjena)

Engleski jezik 5.i6..r. 35 Martina Becirovic¢

Engleski jezik 5.c 35 Antonija Herclik

Njemacki jezik 8.ab 70 Nevenka Beki

Biologija 7.i8.r. 35 Bernarda Frca

Priroda 6.r. 35 Ines Kligl

Kemija 7.i8.r. 35 Martina Krejca

Povijest 5.-8.r. 70 Gordan Vukié

Geografija 6.-8.r. 35 Tomislav Gasié¢

Napomena: U razrednoj nastavi dodatna nastava se realizira u razrednim odjelima, a u predmetnoj nastavi na daljinu

u sustavu Office 365 u alatu MS Teams.




4.6. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
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NAZIV AKTIVNOSTI GOD. BROJ SATI IZVRSITELJI
Mali kreativci MS i IS 432 ucitelji razredne nastave
Mali kreativci VZ 35 Senka Vere$
Kreativna radionica VZ 35 Sandra Pilizzari
Kreativna skupina VZ 35 Iva Mojzes
Dramska druZina 70 Nikolina Zadravec
Literarno-recitatorska skupina 35 Petra Horvat
Literarno-recitatorska skupina 35 Sandra Tucek
Novinarska skupina 70 knjizni¢arka u okviru svoga radnog vremena
Mladi knjiznicari 70 knjizni¢arka u okviru svoga radnog vremena
Pjevacki zbor 70 Ljubomir Stamenic
Likovna skupina 140 Igor Vujatovié
Sportse skupine 140 Boris Kljai¢
Sportska skupina 35 Ana Obajdin
Mali zbor 3.r. 70 Mara lvankovi¢
Liturgijska skupina 70 Dusko Jelas
Vjeronaucna skupina 35 Ana IvSi¢
Mladi matematicari - Zvonka Svat
Mali matematicari - BoZica Barto
Engleska skupina 35 Jelena Hestera (zamjena)
Prometna skupina 35 Kreso Krejca
Ceska skupina 140 Jasna Berger
Skolska zadruga LABUDICA 35 Martina Becirovi¢ (administrativno)
Vijece ucenika 70 Igor Vujatovié

Napomena: izvannastavne aktivnosti se odvijaju po Modelu C na daljinu u sustavu Office 365 u alatu MS Teams.

Evidencija o realizaciji izvannastavnih aktivnosti vodi se u e-dnevniku.
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5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNE DJELATNOSTI

Mjesec Sadriaj rada Nositelji aktivnosti

Rujan Uredenje ucionickog prostora, hodnika i vanjskoga prostora | knjizni¢arka, ucitelji, razrednici
skole. ravnateljica, pedagoginja
Suradnja s institucijama i ustanovama drustvene sredine.

Roditeljski sastanci. Svjetski dan mira. Europski dan jezika.

Listopad | Obiljezavanje Medunarodnog djecjeg tjedna. knjiznic¢arka, ucitelji, razrednici
Obiljezavanje Dana kruha. Obiljezavanje Medunarodnog dana | ravnateljica, pedagoginja
ucitelja.Nacionalni kviz. Mjesec hrvatske knjige.

Studeni Dan mrtvih. Dan Grada. Dan sjec¢anja na Vukovar. Medunarodni | knjizni¢arka, ucitelji, razrednici
dan tolerancije. KazaliSne predstave. ravnateljica, pedagoginja

Prosinac | Roditeljski sastanci. Obiljezavanje blagdana sv. Nikole. BozZi¢na | ucitelji, razrednici, knjiZzni¢arka,
priredba. pedagoginja, ravnateljica

SijeCanj Obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja RH. ucitelji  povijesti, uc. razr.
Skolski susret LIDRANO. nastave, hrvatskog jezika i

knjiznic¢arka

Veljaca Skolska natjecanja. Valentinovo. Maskenbal. Medunarodni dan | uéitelji, razrednici, knjizni¢arka,
sigurnijeg interneta. pedagoginja, ravnateljica

Ozujak Dani hrvatskog jezika. Dan Zupe. Svjetski dan Suma. Svjetski dan | ucitelji, razrednici, knjiznicarka,
voda. Zupanijski susreti i natjecanja. pedagoginja, ravnateljica

Travanj Uredenje okolisa Skole. Jemersic¢evo proljece. Dan Skole. Dan | ucitelji, razrednici, knjiznicarka,
planeta Zemlje. Uskrs pedagoginja, ravnateljica

Svibanj Dan drzavnosti. Dan Europe. Dan smijeha. Svjetski dan ptica | ucitelji, razrednici, knjiznicarka,
selica. Majcin dan. Cvjetni korzo. Posjet etno ku¢ama. Susret s | pedagoginja, ravnateljica
knjizevnikom.

Lipanj Svecana podjela svjedodzbi i ucenickih knjiZica. ucitelji, razrednici, knjiznicarka,

pedagoginja, ravnateljica

NAPOMENA: svi sadrZaji kulturne djelatnosti odvijaju se online.

Realizacija se evidentira u e-dnevniku.
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6. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANIJE

Red. . .. TR .
ber Sadrzaja rada Razred | Vrijeme Nositelji aktivnosti
Rad na razvoju ucenikovih interesa, socijalni i emocionalni tijekom -
1. . . 1.-4. N Razrednici
razvoj, zdravstveno stanje sk.g.
5 Rad na I’.a.ZVOj!J po!edlnlh osobina ucenika, njihovih 5.8 'Euekom Predmetni ucitelj
sposobnosti i aktivnosti sk.g.
) ) o tijekom Pedagoginja,  Zup.
3. | Profesionalno informiranje ucenika 7., 8. . sluzba za PO, CISOK
Predavanja za u€enike na temu profesionalnog informiranja i tijekom Pedagoginja,  Zup.
4. . . 8.r. N s
savjetovanja sk.g. sluzba za PO, CISOK
o . . oy tijekom Pedagoglhja, 5
5. | Individualni i skupni razgovori s u¢enicima na temu PO-a 8.r. & razrednici, Zup.
& sluzba za PO, CISOK
titekom Pedagoginja,  Zup.
6. | Individualno i skupno informiranje i savjetovanje roditelja 8.r. §IJ< sluzba za PO, ucitelji
8. &
p —
Anketiranje ucenika o Zeljama za daljnje obrazovanje, obrada . edagoglma, .
7. i razeovor s uéenicima 8.r. studeni razrednici, Zup.
8 sluzba za PO, CISOK
0 Pedagoginja,
- S : < svibanj 5 N
8. | Informiranje o upisima i uvjetima upisa u SS 8.r. . . Zup.sluzba za PO,
lipanj oy
ucitelji SS
.. Pedagoginja
. > . . . . tijekom - .
9. | Suradnja sa Zupan. sluzbom za profesionalnu orijentaciju 8.r. N Zup. sluzba za PO,
sk.g.
CISOK
10 Suradnja sa srednjim Skolama na podrucju Zupanije, te ostalih gr svibanj Pedagoginja,
" | blizih gradova (Virovitica, Pakrac) o lipanj razrednici, S5

NAPOMENA: SadrZaji profesionalnoga usmjeravanja i informiranja realiziraju se djelomic¢no u razrednim
odjelima i djelomiéno na daljinu u sustavu Office 365 u alatu MS Teams.
Realizacija se evidentira u e-dnevniku.
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7. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU | EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

Mjesec SadrZaj rada Nositelji aktivnosti
Organlz'lran topli obrok u sk9|sk01 kuhlnjvl tijekom nvastavnve godine. N Skola, MZOS, utitelji
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb, Zupan. Sluzbom Skolske medicine, L -
e - . e . .| tajnica, pedagoginja,
Ruian karitativnim ustanovama, policijskom postajom. Roditeljski sastanci i ravnateliica. V. policiiska
J individualni razgovori s roditeljima. Provodenje projekta POSTUJTE NASE . Jica, V. policl
postaja, Zup. zavod za
ZNAKOVE. javno zdravstvo
Cijepljenja — 6.r. HEP.B; 8.r. DI-TE+IPV; )
ist tski ledi ucenika 5. i 8.r. . .
. Sis evmfa. oK preg.edl ucenika 3. i8.r Skola, Zup. zavod za javno
Listopad | Sadrzaji preventivnog programa
. . zdravstvo
Sadrzaji medupredmetnih tema
Studeni Roditeljski sastanci i individualni razgovori s u¢enicima i roditeljima. Razrednici, pedagoginja,
Sadrzaji preventivhog programa ravnateljica, knjizni¢arka
Cijepljenja — 6.r. HEP.B; Skola, Zup. zavod z.a .Javno
. AT e . L o zdravstvo, razrednici,
Prosinac | Roditeljski sastanci i individualni razgovori s u¢enicima i roditeljima. . "
Sadrzaji preventivnog programa. Dan borbe protiv AIDS-a pedagoginja, ravnateljica,
e g prog ' P ’ knjiznicarka
R — —
Sije¢anj | SadrZaji preventivnog programa azrednlnu, pedagoginja,
ravnateljica
. ) Skola, Zup. zavod za javno
SadrZaji preventivnog programa L
oy . . . zdravstvo, razrednici,
Veljaca Predavanje za ucenike — tema po dogovoru . .
. . pedagoginja, ravnateljica,
Sadrzaji medupredmetnih tema. sy ey
knjiznic¢arka
oy S 5 Skola, Zup. zavod za javno
LijeCnicki pregled pri upisu djece u 1. r. osnovne skole R
. . . . zdravstvo, razrednici,
OZujak SadrZaji preventivnog programa edagoginia. ravnateliica
Svjetski dan $uma. Svjetski dan voda. pedagoginia, Jiea,
knjiznic¢arka
. I . Ucitelji, razrednici,
.| Uredenje okolisa skole. Dan planeta Zemlje. . .
Travanj . . . ravnateljica, pedagoginja,
Sadrzaji medupredmetnih tema. A
knjiznic¢arka
Cijepljenja — 6.r. HEP.B; Skola, Zup. zavod za javno
. SadrZaji preventivnog programa zdravstvo, razrednici,
Svibanj . . . L "
Sadrzaji medupredmetnih tema. pedagoginja, ravnateljica,
Roditeljski sastanci i individualni razgovori s u€enicima i roditeljima. knjiznicarka
siteli —
pan Upis u 1. razred n _VJ ,» pedagoginja,
knjiznicarka,
Srpanj Ljetovanje ucenika Zupanija

NAPOMENA: planirani sadrZaji se realiziraju u skladu s epidemioloskom situacijom.Realizacija svih sadrZaja

biljezZi se u e-dnevniku. Izvanucioni¢ka nastava u pravilu se realizira radnim nastavnim danima.
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolski preventivni program neodvojivi je dio svakodnevnog odgojno-obrazovnog rada. Potrebu

programiranja i provodenja preventivnih programskih aktivnosti nalaze veliki broj mladih ovisnika o svim
sredstvima ovisnosti kao i porast drugih oblika neprihvatljivog ponasanja. S obzirom da su osnovnoskolskim
obrazovanjem obuhvacena sva djeca, pa tako i njihovi roditelji, osnovna Skola ima veliku i znacajnu
preventivnu ulogu.

Osnovni cilj:

Smanjenje broja ucenika kod kojih ¢e se pojaviti ovisnosti i smanjenje broj onih koji ¢e zapoceti s
iskusavanjem sredstava ovisnosti, prevencija drugih ovisnosti i neprihvatljivih ponasanja, unaprjedenje
cjelokupnog zdravog razvoja djece i mladih te poticanje aktivnog ukljucivanja njihovih roditelja i ucitelja u
provedbu preventivnih programa.

Posebni ciljevi:

Osigurati kvalitetniju edukaciju svih sudionika Skolskih preventivnih programa o sredstvima ovisnosti i
problemu ovisnosti te unaprijediti metode koje mogu pridonijeti kvalitetnijem odgoju djece i mladih.
Razvijati samopostovanje i socijalne vjestine kod ucenika.

Poboljsati kvalitetu Zivota djece i mladih i motivirati ih za odabir zdravih nacina Zivljenja u zajednici.
Poboljsati razinu znanja kod djece, mladih i njihovih roditelja o Stetnosti raznih oblika ovisnosti u svrhu
dobivanja podataka o posljedicama uporabe sredstava ovisnosti.

Pruziti stru¢nu pomo¢ djeci i mladima s poremecajima u ponasanju i onima koji Zive u rizi¢nim obiteljskim
uvjetima (lose financijsko stanje obitelji, teSkoce u socijalnoj prilagodbi, teskoce pri ucenju) kako bi se
sprijecio nastanak, odnosno produbljivanje rizi€nog ponasanja, konzumiranje sredstava ovisnosti i pojava
ovisnosti.

Razvijati programe za rano otkrivanje i tretman ucenika koji konzumiraju droge i sredstva ovisnosti kako
bi se sprijecio postupak eksperimentiranja s drogama koje bi rezultiralo stvaranjem ovisnosti kod mladih.
Poticati aktivno ukljucivanje svih sudionika Skolskih preventivnih programa u borbu protiv ovisnosti.
Povecati pozornost nad aktivnostima ucenika u Skolskom okruZzenju kako bi se smanjila razina
dostupnosti sredstvima ovisnosti.

Sadrzaji rada:

1. Skola kao milje

Kurikulumi medupredmetnih tema
Posebna suradnja roditelja i Skole
Pravilno organiziranje slobodnog vremena ucenika
Specificno obrazovanje ucenika
Ucenje zivotnih vjestina

Diskretni personalni zastitni postupak
Razred kao terapijska zajednica

. Mijere sekundarne prevencije

10. Suradnja skole s drugim institucijama
11. Edukacija ucitelja

©oONOU A WN
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Voditelj programa prevencije: Rajka Drazi¢-Luzanié, Skolska pedagoginja
Malo skolsko povjerenstvo:

ravnateljica: Snjezana Seli$

strucni suradnici: Martina Cenger

ucenici: Filip Jurina, Lana Basara

roditelji: BoZica Barto, Vlatka Pusi¢

ucitelji: Ines Kligl, Lidija Hersil, Sandra Pilizzari, Nikolina Zadravec, Zvonka Svat,Robert Smit i Boris Kljai¢
lijecnica skolske medicine: dr. Sandra Pasic, spec. Skolske medicine

lokalni struénjaci za prevenciju ovisnosti i ostale preventivne aktivnosti: Zelimir Berti¢, bacc.med.techn.
i Renata Hunjadi-Brzovié, prof. psihologije (Zavod za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije,
Sluzba za javno zdravstvo i socijalnu medicinu, Odjel za zdravstveni odgoj i prosvjecivanje).

Rad s ucenicima

Prevencija kroz nastavu u okviru redovnih i izbornih nastavnih predmeta

Hrvatski jezik — kroz lektiru, filmsku i TV kulturu, izrazavanje i stvaranje obraduju se odnosi u obitelji,
odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih vrijednosti i drugo. Kroz
samostalan pismeni rad na odredenu temu ucitelji mogu identificirati ucenike koji imaju osobnih ili
obiteljskih problema, a koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece rizicnog ponasanja te na osnovu toga mogu
na vrijeme intervenirati.

Likovna kultura — kroz likovno izrazavanje i stvaranje ucenici iskazuju vlastitu osobnost i eventualne
probleme. Pomnim pracenjem i analizom otkrivati ucenike rizicne skupine ponasanja. Tijekom rada
ucenika razvijati upornost u radu, preciznost, kreativnost, osjeéaj za boje, estetske vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura — razvijati fizicku kondiciju kod uéenika, motoriku, koordinaciju pokreta,
razvijati zdravstveno-higijenske navike, poducavati ih ocuvanju i unapredivanju zdravlja, pravilnoj
prehrani.

Priroda i drustvo — poducavati ucenike zdravom Zivotu, govoriti o neprijateljima zdravlja, o negativnim
pojavama koje ugroZavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema prirodi i o€uvanju prirode.

Priroda — kroz teme: disanje (Stetnost pusenja), covjek kao biolosko bice, pubertet i teskoce sazrijevanja,
alkohol, droga, pusenje, zdrava prehrana, zdravi Zivot, zastita zdravlja, zastita prirode i okolisa.

Biologija — kroz teme: Problemi odrastanja, Spolnost, Zarazne bolesti, Negativho samopotvrdivanje preko
pusenja i pijenja alkohola, Recimo DA zdravom Zivotu, EkoloSka svijest, Virusi-AIDS i hepatitis, Bioloska
ovisnost ¢ovjeka i okoline, Spolni odnos, Stetno djelovanje nikotina, alkohola i droga, Tabletomanija,
Bolesti organa za disanje i krvotoka, Spolne bolesti, Kako saCuvati Zivot i zdravlje.

Kemija — Lijekovi - vaznost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su to antibiotici i analgetici, Sto su sedativi.
Vjeronauk — ukazivati ucenicima na pozitivne oblike ponasanja kao i pozitivna osjecanja prema drugim
ljudima, pozitivnim metodama stimulacije motivirati u€enike za rad i uéenje, razvijati kod ucenika
osjetljivost na probleme drugih te poucavati ih nesebi¢cnom pomaganju drugima.

Vrijeme realizacije: tijekom nastavne godine

Nositelji: ucitelji
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2. Sudjelovanje ucenika u projektima, izvanucionickoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima prema Skolskom kurikulumu i Godisnjem planu i program rada $kole

3. Sadriaji Gradanskog odgoja i obrazovanja

4. V. Saziv Djecjeg gradskog vijeca
e radiaktivnosti IV. Saziva Djecjeg gradskog vijeca i i male gradonacelnice;
e ostali sadrzaji po planu i programu.

5. Rad ucenika u Vije¢u uc¢enika gdje ée predlagati nove mjere za rjeSavanje aktualnih problema.

Vrijeme realizacije: tijekom nastavne godine
Nositelji aktivnosti: uéenici, vjerouciteljica Ana IvSi¢, ravnateljica i pedagoginja

6. Provodenje sociometrijske ankete u svim razrednim odjelima na pocetku i na kraju skolske
godine te tijekom godine prema potrebi.

Vrijeme realizacije: na pocetku i na kraju Skolske godine te tijekom godine prema potrebi
Nositelji aktivnosti: razrednici

7. Diskretni zastitni program

Razrednici, pedagoginja i ucitelji identificiraju, Sto ranije, rizicne ucenike s ciljem S$to ranijeg provodenja
diskretnog personalnog zastitnog postupka. Znakovi za pojac¢ano djelovanje su: neopravdani izostanci s
nastave, smanjenje Skolskog uspjeha, agresivnost ili povlacenje u sebe, nedoli¢cno ponasanje, otudivanje
imovine, eksperimentiranje s duhanom, alkoholom, ljepilom i sl. Provodit ¢e se individualno ili u manjim
skupinama za one ucenike koji iskazu probleme u ponasanju, ucenju ili ve¢ pripadaju riziénoj skupini.
Specifi¢nim pedagoskim pristupom se na diskretan nacin ohrabruje i motivira uéenika, Sto je pretpostavka za
razvoj njihovog samopostovanja i samopouzdanja.

Vrijeme realizacije: tijekom nastavne godine
Nositelji aktivnosti: razrednici, pedagoginja, logopedinja.




8. Satovi razrednog odjela

Plan rada razrednog odjela izraduje razrednik u suradnji sa stru¢nim suradnikom. Posebna paznja posvecéuje
se ucenju mladih vjestini prihvatljivog samopotvrdivanja, komunikacije, rjeSavanja problema, kriznih
situacija, njegovanja samopostovanja, odupiranja negativnim utjecajima vrSnjaka i medija, donosenju

odgovornih odluka.

PROGRAM

Naziv programa/aktivnosti
Kratak opis, ciljevi

1. TOLERANCIA

2. KAKO UCITI

3. 1ZBOR ZANIMANJA

4. PEDAGOSKE RADIONICE NA
TEMU NENASILIA

5. INTERNET, FACEBOOK,
SIGURNO NA INTERNETU

6. PROVEDBA KURIKULUMA
MEDUPREDMETNIH TEMA

7. PROVEDBA KURIKULUMA
MEDUPREDMETNIH TEMA

Rad Djecjeg Gradskog vijec¢a i rad
Vijeca ucenika

8.POSTUJTE NASE ZNAKOVE -
edukacija kretanja pjesaka u
prometu

9.ZAJEDNO VISE MOZEMO

10.ZDRAV ZA PET
11.AKTIVNOSTI | MANIFESTACIJE
NA RAZINI GRADA

12.5PORTSKE AKTIVNOSTI NA
NIVOU GRADA

13.KazalisSne predstave, glazbeni
sadrzaji, knjizevni susreti

14. INTERNET BONTON

15. Provodenje epidemioloskih
mjera za ucenike

Program:
a)  Evaluiran*
b)  Imastruéno

misljenje/preporuku**
c)  Nista od navedenoga

b)

<)

c)
a)
a)
a)

a)

c)

a)
a)

a), b)

a), b), c)

a), b)

a)

a)

Razina intervencije
a) Univerzalna

b) Selektivna

c) Indicirana

b)

b)

b)
a)
<)
a)

a)

a)

a)

<)

a), b)

a)

a)

a)

Razred

svi

¢l.DGV

4.i6.r.

8.r.
svi

1.-8.r.

1.-8.r.

1.-8.r.

1.-8.r.

Broj

uéenika

53

61

41

433

53

433

16

64

102
41
433

433

433

432

432

Planirani
broj
susreta

2po RO

prema
kurikulu
prema
dogovor
u

2

prema
dogovor
u

PP SD

po
dogovor
u

Model C
na
daljinu
Model C
na
daljinu

Voditelj,
suradnici

razr.,str.
sur.

razr.,str.
sur

razr.,str.
sur
razr.,str.
sur

PU BBZ

raz.str.su
r.
Skola |
Grad

PP
G.Polje

PP
G.Polje
PU BBZ
Skola
Grad

Skola
Grad
Skola

Skola

Skola

NAPOMENA: sadrZaji skolskog preventivnog programa realizirat ce se ovisno o epidemioloskoj
situaciji na daljinu u sustavu Office 365 u alatu MS Teams.
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9. Program mjera povecanja sigurnosti u Skoli

Tijekom sk. g. provodit ¢emo Program povecanja sigurnosti u Skoli. Provode ga zajednicki uéenici, ucitelji,
ostali zaposlenici i roditelji. Nositelji programa su ravnatelj, struéni suradnici i uitelji.
Program ¢e se provoditi:

a) kroz cjelokupni odgojno-obrazovni rad s u¢enicima:
e pomoci svakom uceniku da doZivi uspjeh i razvije samopostovanje,
e stvarati pozitivnu klimu u razredu i skoli,
e poticati razvoj socijalnih vjestina i otpornosti na negativne, Stetne utjecaje,
e organizirati izvannastave aktivnosti u kojima ¢e svaki ucenik pronadi nesto za sebe,
e raditi s uenicima kroz Vijec¢e ucenika.

b) nasatovima razrednika:
e provoditi radionice o nenasilnom rjeSavanju sukoba,
e pomodi u rjesavanju kriznih situacija koje dovode do nasilnickoga ponasanja,
e provesti sociometrijsko ispitivanje kao pomoc¢ u stvaranju pozitivhoga razrednoga okruzja.

c) rad s uciteljima:
e predavanje na sjednicama Uciteljskoga vijec¢a u svezi s navedenom problematikom,
e upoznati ucitelje s nacinima postupanja u kriznim situacijama,
e na sjednicama razrednih vijeéa posvetiti paznju u¢enicima rizicnoga ponasanja

d) rad s roditeljima:
e predavanja na roditeljskim sastancima
e suradivati s Vije¢éem roditelja i Skolskim odborom na ovoj problematici,
e individualna pomo¢ i savjetodavni rad s u¢enicima i roditeljima

NAPOMENA: pojedini sadraji realizirat ce se ovisno o epidemioloskoj situaciji na daljinu u
sustavu Office 365 u alatu MS Teams.



10. Rad s roditeljima
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S roditeljima suraduju razrednici, predmetni ucitelji i strucni suradnici Skole. Komunikacija se odvija putem
individualnih razgovora, roditeljskih sastanaka, predavanja za roditelje i web stranice Skole.
Takoder, pri ostvarenju projekata roditelje ¢e se prema mogucnostima ukljucivati u zajednic¢ke aktivnosti i
cjelokupan skolski Zivot i rad.

Oblik rada aktivnosti Razina Sudionici Tema/Naziv Planiran Voditelj/ NAPOMENA
intervencije radionice, i broj
a) Individualno / / / suradnici
- . . . susreta
savjetovanje a) Univ predavanja
b) Grupno erzal
savjetovanje na
c) Roditeljski b) Selek
sastanak tivna
d) Vijece c) Indici
roditelja rana
1.Roditeljski sastanak b) 1.razred PRILAGODBA SKOLI, 1 Ucitelji, Utzivo ili
UVOD U SKOLU ZA str.sur. virtualno
Zivot
2. Roditeljski sastanak b) 4.razred PRIPREMA UCENIKA 1 Ucitelji, Utzivo ili
ZA PRUELAZ U 5. str.sur. virtualno
RAZRED, UVOD U
SKOLU zA ZIVOT
3. Roditeljski sastanak b) 5.razred U 5. SMO RAZREDU 3 Ucitelji,str.su Uzivo ili
r. virtualno
3. Roditeljski sastanak b) 7.razred ELEKTRONICKO 1 PU BBZ Uzivo ili
NASILIE virtualno
4. Roditeljski sastanak b) 8. razred KAMO NAKON 1 Str.sur., Uzivo ili
OSNOVNE SKOLE razrednici virtualno
5. Roditeljski sastanak b) 1. razred POSTUJTE NASE 1 PP G.Polje virtualno
ZNAKOVE
6. Roditeljski sastanak b) 6. razred ZAJEDNO VISE 1 PP G.Polje Uzivo ili
MOZEMO virtualno
7. Individualno a/b/c svi RO razvojne poteskoce, perman Str.sur., Uzivo ili
savjetovanje teskoce u ucenju entno razrednici, virtualno
ucitelji
8. Grupno savjetovanje a/b/c prema razvojne poteskoce, perman Str.sur., Uzivo ili
potrebi teskoce u ucenju entno razrednici, virtualno
ucitelji
9. Vijeée roditelja a/b/c prema rad kole 2 Skola Virtualno
dogovoru

NAPOMENA: suradnja s roditeljima realizirat ¢e se ovisno o epidemioloskoj situaciji na daljinu u
sustavu Office 365 u alatu MS Teams.
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8. OKRUZENJE U SKOLI

U matic¢noj Skoli nalazi se video nadzor na skolskim hodnicima i vanjskom prostoru Skole. S obzirom na
epidemiolosku situaciju deZurstvo je organizirano na nacin da su u jutarnjoj smjeni dva dezurna uditelja, a u
popodnevnoj smjeni ucenike prije nastave docekuju ucitelji koji s njima imaju prvi nastavni sat, tijekom 6.
sata dezuran je jedan ucitelj, a prilikom odvoza ucenika 2 ucitelja.

U podruénim Skolama dezuraju i ispracaju ucenike na autobus uciteljice koje rade u tim Skolama.

U ostvarivanju ovog programa Skola suraduje i s vanjskim suradnicima, i to djelatnicima Zavoda za javno
zdravstvo (Sluzba za skolsku medicinu, Centar za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti, Odjel za zdravstveni
odgoj i prosvjecivanje), Centra za socijalnu skrb Grubisno Polje, Policijske postaje Grubisno Polje, Obiteljskog
centra Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Crvenog kriza, Crkve, Grada, Zavoda za zaposljavanje i dr.
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9. SKOLSKI PREVENTIVNI ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM
Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne mjere i djelovati
na suzbijanje korupcije koja se mote definirati kao svaki oblik zloupotrebe ovlasti radi osobne ili skupne koristi
bilo da se radi o javhom ili privatnom sektoru. To je svaki ¢in kojim se, suprotno javnom interesu, nedvojbeno
krSe moral i pravne norme te povrjecuju temelji vladavine prava. Korumpiranom osobom se smatra svaka
sluzbena ili odgovorna osoba koja radi osobne koristi ili koristi skupine kojoj pripada zanemari op¢i interes
koji je dutna stititi obzirom na zakone, polozZaj i ovlasti koje su joj povjerene.
Ciljevi antikorupcijskog programa
Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim podrucjima rada,
preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti
kod ucenika od najranije dobi mogude je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

e odbijanje sudjelovanja u korupciji,

e suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije,

e antikoruptivni rad i poslovanje skole,

e vlastitim ponasanjem i angazmanom djelatnika skole u suzbijanju korupcije pruzati primjer

ucenicima.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:
1. UPRAVLIANJE SKOLOM
A) Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka u materijalnom poslovanju skole:

e priraspolaganju sredstvima skole,

e sklapanju pravnih poslova u ime i za racun skole,

e otudivanju i opteredivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole,

e odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora skole,

e odlucivanju o drugim aktivnostima skole (izleti, ekskurzije i sl. ) pri zasnivanju radnih odnosa,

e prilikom zasnivanja radnih odnosa treba postupati prema vaZecim zakonskim i podzakonskim

propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela.

B) U radu i poslovaniju:

e pridrzavanje zakonskih i podzakonskih propisa,

e postupanje u skladu s pravilima struke prema nacelu savjesnosti,

e savjesno i moralno raspolaganje sredstvima skole.
C) Odgovornost u trosenju sredstava:

e racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole,

e postupanje prema vazeéim propisima,

e provedba zakonom propisanih postupaka.
2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH | TAINICKIH POSLOVA

e postupanje prema vazecim zakonskim i podzakonskim propisima,

e vodenje propisanih evidencija i redovito izvje$¢ivanje nadleznih sluzbi,

e postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke.
3. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

e sustavno provodenje edukacije uitelja i ostalih djelatnika Skole o problemima korupcije,

e poticanje provedbe antikorupcijskih mjera,

e ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje,

e razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece,

e razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije,

e edukacija o budu¢im mogucim nacinima sprje€avanja korupcije.
4. NADZOR
Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrSe nadleZzne slutbe ima vaZnu ulogu u sprjecavanju korupcije,
kao i eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i sudjelovanju na njihovom otklanjanju.

e Inspekcijski nadzor

e Revizija materijalnog poslovanja

Nositelji: ravnateljica, strucni tim, ucitelji, skupine izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti
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10. PODACI O RADNIM OBVEZAMA OBRAZOVNIH RADNIKA

10.1. GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA SKOLE

(] N @© 1 (%]
. . . £ S g 2 2| 2 o = 5 al| © © ) :
R. Ime prezime | Nastavni Razredni 3 H £zl S | x| 'g 'g £ >3 g = < E 4 %
. ps . e o ¥ ] = , =
br. predmet | odjelizakoje | T @ 2 § 5 R g A 2|8 8 < S £ 3l 2| 8|81 2| %
je zaduzen x € - < 8| G| O| o a o = ala| g & < 8 g > a 3 ) a
1. Zeljka Ruzitka Razredna l.arazred 16 2 18 1 1 21 8 11 | 40
nastava
2. Vlatka Radoni¢ Razredna 1.b razred 16 18 1 1 21 8 11 | 40
nastava
3. Vlatka Pusi¢ Razredna 2.arazred 16 18 21 11 | 40
nastava
4. Vjekoslav Per Razredna 2.b razred 16 18 21 11 | 40
nastava
5. Lidija Hersil Razredna 3.arazred 16 18 2 11 | a0
nastava
. Marti R .
6 artma:\' azredna 3.b razred 16 18 2 11 | a0
Butkovi¢ nastava
7. Sanela Glamoci¢ | Razredna 3.crazred
nastava 16 18 21 11 | 40
8. Ljiljana Matkovi¢ | Razredna 4.arazred 17 20 12 | 40
nastava 15
9. Marija Tregner Razredna 4.b razred 20 12 | 40
nastava 15 17
10. Danijela Gjura Razredna 4.crazred 15 17 20 12 | 40
nastava
11. lva Mojzes Razredna KRO 1.13.r.VZ 16 18 21 11 | 40
nastava
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12. Sandra Pilizzari Razredna 2.r.vz 16 18 21 8 11 | 40
nastava
13. Senka Veres Razredna 4.r.vz 15 17 20 8 12 | 40
nastava
Razredna ¢KRO 16 18 21 10,5 10 40
14. Ksenija Dell’ Olio 1.,2.i3.r.IS
nastava
o ) 6.ab, 8.bc 18 20 22 9 9 40
15. Nikolina hrvatski
Zadravec jezik
hrvatski 5.b, 6.c, 7.3, 8.a 18 20 22 9 9 40
16. Sandra Tucek jezik
17. | Petra Horvat :er;’ii“k' 5.ac, 7.bc 18 20 2 | 9 |9 40
L likovna 5.abc 6.abc 12 16 22 6 |12 | 40
18. Igor Vujatovic kultura 7.abc 8.abc
4.abcvz
19. Ljubomir glazbena 5.abc 6.abc 16 20 22 8 10 | 40
Stamenic kultura 7.abc 8.abc
- | engleski 4.bc,1-4VZ, 5.c, 19 21 23 | 10 | 7 | 40
20. Antonija Herclik jezik 6.c,7.c
v . 1.b 3.bc, 7.ab, 18 2 20 23 10 7 40
Jelena HeStera | engleski
21. . iezik 8.bc,
(zamjena) J izborna 4.a i 8.a
Martina enaleski 1.a, 2.ab, 3.3, 19 22 23 10 7 40
22. rene eng ¢KRO 1S, 5.ab,
Becirovi¢ jezik
6.ab
. ki 4.3 8.a 5 14 19 23 10 7 40
23. Nevenka Beki njemacki izborna 5.-8.r.

jezik
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24, Zvonka Svat matematika 5.3, 7.3, 8.abc 20 2 - 10 20
25. Bozica Barto matematika 5.b, 6.ab, 7.bc 20 22 22 10 40
.. 5.c6.c 8 8 10 4 18
Natjecaj matematika
26.
irod 5.abc 6.abc
27. | Ines Kligl priroda 8.bc 14,5 14,5 17 7 29
bilogija
28. | Bernarda Fréa biologija 7.abc8.a 8 10 12 4 20
Josip Milakovié | fizika 7.abc 8.abc 12 12 14 | 6 24
29.
14 6 24
30. Martina Krejca kemija 7.abc 8.abc 12 12
. . tehnicka 5.abc 6.abc
30. KreSo Krejca kultura 7.abc 8.abc 11 11 12 6 24
5.a 6.abc
31. | Gordan Vuki¢ povijest 7.abc 8.abc 20 20 24 10 40
32. | Igor Simala poviijest 5.bc 4 4 5 2 8
5.abc 6.abc
33. | Tomislav Gasi¢ geografija | 7.abc 8.abc 20,5 20,5 24 12 40
34. Ana Obajdin TZK 6.abc 6 6 7 3 12
35. | Boris Kljai¢ TZK 5.abc 7.abc 18 20 24 9 40

8.abc
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5.ac 6.abc
36. Robert Smit informatika | 7-abc 8.a 8 20 24 10 6 40
1.ab 2.ab 3.abc 18 20 24 10 6 40
37. | sanelaDvoriak | Informatika | 5-b 8.bc
CKROIS 1.-4.VZ
38. Jasmina Vitas Informatika | 4.abc 14 14 16 7 3 26
1.ab, 2.ab,
39. Mara Ivankovi¢ vjeronauk 3.abc, 4.a 22 22 24 11 5 40
1-4vZ
4.bc 6.ab 7.abc
40. Dusko Jelas vjeronauk 8.abc 20 22 24 10 40
6
Ana Ivéié vieronauk 5.abc6.c 10 10 11 5 20
41. ) ¢KRO IS 4
odgojno-
42. Jasna Berger ceski jezik i obra?ovne 18 18 22 9 9 40
kultura skupine
1.-8. razreda
L. madarski odgojno-
43. Dominik L obrazovne 4 4 4 2 2 8
., jezik .
Turkovié el skupine
i kultura 1.-8. razreda
44, . 25 15 40
Ana Deli¢ Janéar | str.suradnik sk knjiznicar
45. Rajka Drazi¢ . 25 15 | 40
Y .. str.suradnik
Luzani¢ pedagog
12,5 7, 20
46. str.suradnik logoped 5
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10.2. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI | NJIHOVIM ZADUZENJIMA

. . Radno Broj sati
Red . . Naziv posla Br.sati ..
br. Ime i prezime Struka koji obavlja tjedno vrijeme govd.z'ad
od-do uZenja
1. | Snjezana Seli§ dipl. ugitel] Ravnatelj a0 | 3% 1440
15.30 h
2. | Agnezija Milkovi¢ struc.specjavne | i 40 | 07-15h 1440
uprave
sveucilisni
3. | Zeljka Frantal prvostupnik Voditelj ratunovodstva 40 | 07-15h 1440
ekonomije
4. | Slavko Tregner KV li¢ioc Domar 40 | 07-15h 1440
5. | Antun Vokurka Strojar Domar-lozat 40 | © 1440
par.kotlova
6. | Alenka Havelka KV kuhar Kuharica 40 | 07-15h 1440
7. | Snjezana Pavlecic¢ KV kuhar Kuharica 40 | 07-15h 1440
8. | Ana Marija Jurina KV kuhar kuharica u PS V.Zdenci 20 | 07-11 h 720
9. | Snjeiana Kotaran oS Spremacica u M$ 40 | @ 1440
10. | Ana Horak 0S Sprematica u MS 40 | ® 1440
11. | Purdica Bogdan 0% Spremacica u M$ 40 | © 1440
12. | Silvija KneZevi¢ 0% Sprematica u M$ 40 | ® 1440
13. | Veronika Matkovic oS Spremacica u $port.dvorani 40 | ® 1440
14. | Sanda Barto mljekar Sprematica u $port.dvorani 40 | B 1440
15. | Bozica Frantal Pom.radnik konf. Spremacica u PS 1.Selo 25 | 7-12 1292
16. | Marijana Loncarevi¢ Mari¢ | Odjevni tehnicar Sprematica u PS V.Zdenci 40 | 6-14 1440
17. | Jasna Doli¢ Odj.struc.radnik Spremacica u M$ 40 | B 1440

© Preraspodjela radnog vremena zbog potreba grijanja $kole i $portske dvorane

® spremacice u Maticnoj Skoli rade u smjenama — dvije rade u prvoj smjeni od 6 do 14 i dvije u drugoj smjeni od

12 do 20 te izmjenjuju smjene na tjednoj bazi; spremacice u Sportskoj dvorani rade jedna u prvoj smjeni od 6 do

14 ijedna u drugoj smjeni od 12 do 20 te izmjenjuju smjene na tjednoj bazi.

Raspored radnog vremena moze se prema potrebama Skole mijenjati tijiekom godine.
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11. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA | KONTINUIRANI PROFESIONALNI RAZVOJ

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli uditelji i stru€ni suradnici imaju pravo i
obvezu trajno se struéno usavrSavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo. U Pravilniku o
napredovanju ucitelja, nastavnika, strucnih suradnika, odgajatelja i ravnatelja u osnovnim i srednjim Skolama
i ucenickim domovima odreden je minimalni broj sati proveden u usavrSavanju za pojedini stupanj
napredovanja.

Ucitelji i struéni suradnici se usavrSavaju samostalno i i zajednicki. U skoli djeluju sljededi struéna vijeca:

. SV ucitelja razredne nastave

. SV ucitelja hrvatskog jezika, ¢eSkog jezika, madarskog jezika i likovne i glazbene kulture
. SV ucitelja stranih jezika

. SV ucitelja povijesti i geografije

. SV ucitelja prirode, biologije i kemije

. SV ucitelja matematike, fizike i tehnicke kulture

. SV ucitelja tjelesne i zdravstvene kulture

No o b wN R

Strucéna vijeda izraduju svoje godisnje planove i programe i o tome vode zapisnike. Svi ucitelji ukljuceni su
takoder u sve oblike usavrSavanja izvan skole koje organizira Ministarstvo znanosti i obrazovanja i Agencija
za odgoj i obrazovanje.

S obzirom na kurikularnu reformu ucitelji i struéni suradnici ée preuzeti odgovornosti za vlastito ucenje i
cjelozivotni razvoj kompetencija. Cilj usavrSavanja je odgovoriti na izazove danasnjeg nastavnoga procesa
i ubrzanih promjena.

Usavrsavat ce se sudjelujuéi u predavanjima, izlaganjima ili radionicama uzivo, razli¢itim online tecajevima,
proucavajuci primjere dobre prakse npr. TeachMeet, Meduza, prateéi strucnu literaturu. Odabir stranica
kojima ¢e pristupati za potrebe profesionalnog razvoja ovisi o njihovim interesima, potrebama i
moguénostima.

Zbog specificnih uvjeta u kojima se realizira ova Skolska godina ucitelji ¢e posebnu paZnju posvetiti
usavrSavanju svojih digitalnih vjestina te ¢e aktivno sudjelovati u svim radionicama i seminarima koji se
odrzavaju online.
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12. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA | ORGANA UPRAVLIANJA

12.1. PLAN RADA UCITELISKOGA VIJECA, RAZREDNIH VIJECA | RAZREDNIKA

12.1.1. PLAN RADA UCITELISKOGA VIJECA

MIJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELI
Utvrdivanje Prijedloga:
e  Skolskog kurikuluma
e Globalnog planiranja i programiranja rada
e Godisnjeg izvedbenog kurikuluma nastavnih predmeta
e Godisnjeg plana i programa rada skole
e Izvedbenog Skolskog programa medupredmetnih tema ravnateljica
Rujan e Individualno i zajedni¢ko stru¢no usavr$avanje i kontinuirani pedagoginja
profesionalni razvoj logopedinja
e Organizacije rada ( dnevna, tjedna, godi$nja ) ucitelji
e Rad Skole po Modelima A, BiC
e Donosenje programa za rad s uc¢enicima s teSko¢ama u razvoju
Provedba cjelovite kurikularne reforme
Listopad | Dogovor o obiljezavanju Dana ucitelja, Dana kruha, Dana Grada - online ravna."cvelj'lvca,pedavg'ogl'r.ua,
knjiznicarka, ucitelji
Pedagoska radionica. Predavanje (aktualna tema)
. Provedba cjelovite kurikularne reforme | provedba nastave uvjetima ravnateljica, pedagoginja,
Studeni . . . . . sy iy vor r
izazvanima epidemijom bolesti OVID-19 knjiznicarka, ucitelji
Realizacija Nastavnog plana i programa i predmetnih kurikuluma te | ravnateljica,pedagoginja,
Prosinac | uspjeh ucenika na kraju I. polugodista; pedagoske mjere knjiznicarka, logopedinja,
Vrednovanje i samovrednovanje rada Skole ucitelji
Sije¢anj | Skolski susreti i natjecanja. ravna.t'(velj!sa, pedavg'ogl'rua,
knjiznicarka, ucitelji
Veljaca Skolski susreti i natjecanja. ravna.'.cvelj.lvca,pedavg.ogl.r.ua,
knjizni¢arka, ucitelji
O3ujak Razmatranje uspjeha ucenika. Predavanje ili radionica. Dan darovitih | ravnateljica,pedagoginja,
ucenika knjiznicarka,ucitelji,
Obiljezavanje Dana skole. ravnateljica, pedagoginja,
Travanj Provedba cjelovite kurikularne reforme — savjetnicki posjet knjiznicarka, logopedinja,
ucitelji
Svibanj Razmatranje uspjeha ucenika pred kraj nastavne godine ravnatelj|ca.1,p.)edavg.ogl.r.ua,
logopedinja, ucitelji
Utvrdivanje uspjeha ucenika. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne
godine. Primjena pedagoskih mjera, rjeSavanje eventualnih molbi, Zalbi i . -
. - . . . . ravnateljica,pedagoginja,
Lipanj zah.tjeva rodltelja..Rea.I.lzacua Nastavnog pla.r.1a i programa i predmftnlh knjiznicarka, logopedinja,
kurikuluma. Organizacija dopunskog rada. Prijedlog radnih obveza ucitelja v 1o
i struénih suradnika za $k.g. 2021./22. Podjela ulenika po razrednim ucitelji
odjelima.
Uspjeh uéenika nakon popravnih, predmetnih i razrednih ispita. Rad
stru¢nih aktiva. Ukupni uspjeh skole na kraju sk.g. Planiranje i ravnateljica,pedagoginja,
Kolovoz programiranje rada. knjiznicarka, logopedinja,

Vrednovanje i samovrednovanje rada skole;
Planiranje i programiranje rada za $k.g.2020./21.

ucitelji

NAPOMENA: o radu Uciteljskoga vije¢a vode se zapisnici.
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12.1.2. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

Datum
Mjesec Sadrzaj rada ostvarenja lzvrsitelji
Formiranje razrednih odjela 5. razreda. Ukljucivanje ucitelji €I. RV
ucenika u izbornu, dopunsku i dodatnu nastavu te ravnateljica
Rujan izvannastavne aktivnosti. lzrada programa rada za . pedagoginja
.. . . . . . 25.-30. rujna v ey
ucenike s teSkoéama u razvoju. Priprema za Cjelovitu knjizni¢arka
kurikularnu reformu. logopedinja
Kontinuirano pracenje odgojno-obrazovnih postignuca
ucenika posebno ucenika s teSko¢ama u razvoju. 25 ucitelji €I. RV, ravnateljica,
Listopad | Izvanucionic¢ka nastava o pedagoginja, logopedinja,
. o 31.listopada -
Suradnja s roditeljima knjiznicarka
Projekti izvanucionicke nastave
Kontinuirano pracenje odgojno-obrazovnih postignuca
ucenika posebno ucenika s teSko¢ama u razvoju. 25.-30 ucitelji €l. RV, ravnateljica
Studeni | Izvanucionicka nastava T pedagoginja,
. o studenoga . Ly sy
Suradnja s roditeljima logopedinja,knjizni¢arka
Projekti izvanucionicke nastave
Kontinuirano pracenje odgojno-obrazovnih postignuca
ucenika posebno ucenika s teSko¢ama u razvoju. v ey .
L . . . ucitelji €I. RV, ravnateljica,
. Realizacija Nastavnog plana i programa i predmetnih L.
Prosinac . 20.-31. pedagoginja,
kurikuluma. rosinca logopedinja,knjiznic¢arka
Primjena pedagoskih mjera. P gop 13,Kn)
Suradnja s roditeljima.
Kontinuirano pracenje odgojno-obrazovnih postignuca ucitelji €l. RV, ravnateljica,
Sije€anj | ucenika posebno ucenika s teSko¢ama u razvoju. L pedagoginja, knjiznicarka,
e vy 25.-31. sije€nja C
Projekti izvanucCionicke nastave logopedinja
Kontinuirano pracenje odgojno-obrazovnih postignuca ucitelji ¢l. RV, ravnateljica,
Veljaca | ucenika posebno ucenika s tesko¢ama u razvoju. oy edagoginja, logopedinja,
) P ) 25.-28. veljace peCagos ..Jv Ly gop )
knjiznicarka
Kontinuirano praéenje odgojno-obrazovnih postignuéa . . I "
. P . ) . & Jv i p & do 18. oZujka ucitelji €l. RV, ravnateljica,
. . ucenika posebno ucenika s teSko¢ama u razvoju. N - oy
Ozujak . o tijekom pedagoginja, logopedinja,
Suradnja s roditeljima. . Sy iy
Yy mjeseca knjiznicarka
Izvanucionicka nastava.
Kontinui ¢enje odgojno-ob ih tignué . ver ey "
?n |.nU|rano pracevnjg © ngvnO ? razovnl pps 'gnuica 25.-30. travnja | ucitelji ¢l. RV, ravnateljica,
. | ucenika posebno ucenika s teSkoéama u razvoju. i . o
Travanj . - tijekom pedagoginja, logopedinja,
Suradnja s roditeljima. . .
L Cli mjeseca knjizni¢arka
Primjena pedagoskih mjera
Kontinuirano pracenje odgojno-obrazovnih postignuca
ucenika posebno ucenika s teSko¢ama u razvoju. 25.-31. svibnja | ucitelji ¢l. RV, ravnateljica,
Svibanj | Suradnja s roditeljima. tijekom pedagoginja,
Izvanucionicka nastava. mjeseca logopedinja,knjizni¢arka
Profesionalna orijentacija
Realizacija Nastavnog plana i programa te predmetnih
kurikuluma na kraju nastavne godine. Uvrdivanje
uspjeha ucenika po nastavnim predmetima, opce U "
L pJ. . p N P I peeg ucitelji €I. RV, ravnateljica
Lipan;j uspjeha i vladanja. Organizacija dopunskog rada. - .
14.-30. lipnja pedagoginja,

Upucivanje ucenika na popravne, predmetne i razredne
ispite. Primjena pedagoskih mjera. Uspjeh ucenika s
posebnim potrebama.

logopedinja,knjizni¢arka
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Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon odrzanih popravnih, 22.-25. ucitelji ¢l. RV, ravnateljica,
predmetnih i razrednih ispita. kolovoza pedagoginja, knjiznicarka
Razrednik saziva, predsjedava i predlaze sadrzaj rada sjednica. O radu razrednog vijeéa razrednik vodi Zapisnik u e-
dnevniku razrednog odjela.

NAPOMENA: realizacija navedenih sadrZaja rada ovisit ce o epidemioloskoj situaciji te ce se

pojedini sadrZaji ostvarivati online u sustavu Office 365 u alatu MS Teams.

Kolovoz

12.1.3. PLAN RADA RAZREDNIKA

. . Datum o
Sadrzaj rada . lzvrsitelji
ostvarenja

Popunjavanje potrebne razredne dokumentacije (e-
dnevnika). Planiranje i programiranje rada razrednog
odjela. E-matice. Izbor razrednog rukovodstva. Roditeljski razrednici,ravnateljica.logopedinja,
sastanci. Individualni informativni razgovori s roditeljima. do 30. rujna pedagoginja

Provedba sociometrijskoga ispitivanja.

Program prevencije. Vodenje pedagoske dokumentacije
— dnevnika rada, imenika ucenika, Maticne knjige,
Zapisnika sa sjednica Razrednog vijeca, Zapisnika sa
roditeljskim sastanaka, E-matica. Suradnja s ¢lanovima
RV, ravnateljicom i stru¢nim suradnicima. Individualni
razgovori s roditeljima. Briga o redovitom pohadanju
nastave svih ucenika. Realizacija godiSnjeg plana i
programa rada razrednoga odjela.
Priprema i vodenje roditeljskih sastanaka, izvjestavanje rujan, studeni,
roditelja o OO rezultatima ucenika svibanj
Pripremanje i predlaganje  pedagoskih  mijera.
Pripremanje i vodenje sjednica RV i izvjes¢a o radu prosinac, lipanj razrednici
razrednih odjela
Briga o redovitom ocjenjivanju ucenika; organizirana
pomoc¢ za slabije ucenike. Provedba sociometrijskoga
ispitivanja.
Ispunjavanje ucenickih svjedodzbi i izvjeSc¢a. E-matica i e- . razrednici
. prosinac
dnevnik. lipanj i kolovoz
Briga o polaganju popravnih, predmetnih i razrednih
ispita. Vodenje zapisnika.
Sadrzaje rada razrednici biljeZze u e-dnevnicima rada razrednog odjela.

tijekom sk.g. razrednici

razrednici

tijekom sk.g.

NAPOMENA: ovisno o epidemioloskoj situaciji roditeljski sastanci ¢e se odvijati virtualno u
sustavu Office 365 u alatu MS Teams.
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12.2. PLAN RADA VIJECA RODITELJA, SKOLSKOGA ODBORA | VIJECA UCENIKA

12.2.1. PLAN RADA VIJECA RODITELIA

Mjesec Sadrzaj rada Nositelji aktivnosti
Razmatranje Prijedloga Skolskog kurikuluma i Prijedloga .
. s . Y o ravnateljica
Rujan Godisnjeg plana i programa rada skole. Organizacija rada. Rad Y e o o
" . ¢lanovi Vijeca roditelja
Skolske kuhinje.
. Posebni odgojno obrazovni zadaci Skole. ravnateljica
Prosinac . . . M vy 4 -
Uspjeh ucenika ¢lanovi Vijeéa roditelja
OZujak Aktualnosti iz Skolskog Zivota. Predavanja i radionice ravnateljica, pedagoginja
Poboljsan;j jet skoli. P ¢ roditelji jes j , o
Svibanj oboljsanje uvjeta rada u spr?)i)le;naqoc roditeljima u rjesavanju ravnateljica, ¢lanovi Vijeca roditelja

Vijece roditelja saziva predsjednik Vijeca te vodi sastanak. O radu Vijeéa vode se zapisnici.

NAPOMENA: ovisno o epidemioloskoj situaciji rad Vijeca roditelja odvijat ce se virtualno u
sustavu Office 365 u alatu MS Teams.

12.2.2. PLAN RADA SKOLSKOGA ODBORA

Poslovi i zadaci rada Skolskog odbora ovise o nastalim, ukazanim potrebama tijekom godine.

Mjesec Sadriaj rada Nositelji aktivnosti
. Usvajanje Skolskog kurlkulumei i GodiSnjeg plana i programa rada ravnateljica
Rujan skole tajnica
Primanje djelatnika u radni odnos temeljem natjecaja
Studeni Tekuca problematika ravnateljica
Prosinac Financijsko planiranje i godidnji obracun ravnateljica

Poslovi koji proizlaze iz Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

Li -kol
istopad-kolovoz srednjoj skoli

ravnateljica

Sjednice SO odrzavaju se prema ukazanim potrebama. O radu $0-a vode se zapisnici.

NAPOMENA: ovisno o epidemiolo3koj situaciji rad Skolskog odbora odvijat ée se virtualno u
sustavu Office 365 u alatu MS Teams.
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12.2.3. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Mjesec Sadrzaj rada Nositelji aktivnosti

Rujan Izbor predsjednika i zamjenika Vije¢a ucenika.

ravnateljica, pedagoginja, voditelj
Upoznavanje uéenika sa sadrZajima rad Skolskog kurikuluma i Vijeca ucenika
Listopad Godi3njeg plana i programa rada 3kole ¢lanovi Vijeca Ucenika
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera ravnateljica
] i Viieca roditeli

Tijekom | Prijedlozi mjera za poboljSanje uvjeta rada u Skoli i druga pitanja tlanovi Vijeca roditeta

sk.g. vazna za uCenike, njihov rad i odgojno-obrazovne rezultate

Vijece ucenika saziva predsjednik Vijeca te vodi sastanak. O radu Vije¢a vode se zapisnici.
NAPOMENA: ovisno o epidemioloskoj situaciji rad Vijeca ucenika odvijat ce se virtualno u
sustavu Office 365 u alatu MS Teams.

12.3. PLAN RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA SKOLE

12.3.1. PLAN RADA RAVNATELJICE

Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA
1.1. lzrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI-IX 25
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI—IX 20
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI=IX 15
1.4. lzrada skolskog kurikula VI—IX 10
1.5. lzrada Razvojnog plana i programa skole VI-IX 20
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeéa IX—=VI 15
1.7. lzrada zaduzenja ucitelja VI =Vl 20
1.8. lzrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX = VI 15
1.9. Planiranje i organizacija skolskih projekata IX=VI 20
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX=VI 15
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX—=VI 10
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX=VI 20
1.13.0stali poslovi IX =Vl 25
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. lIzrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena,

radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada IX=VII 20

kompletne organizacije rada Skole).
2.2. lIzrada Godisnjeg kalendara rada skole VI = 1X 10
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI-IX 20
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2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX—-VI 20
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX-VI 30
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX=VIl 20
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite uéenika IX-=VI 15
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 30
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX =Vl 20
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IvV-Vil 10
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana i praznika IX-=VI 10
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-=VI 20
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIiVill 20
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 30
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 20
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora iVl 25
2.17.0stali poslovi IX=VIlI 40
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX=VI 20
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIli VI 15
3.3. Adrpinistr.at.ivno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim suradnicima IX — V] 20
i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX=VI 20
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX=VIII 20
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX=VIII 20
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX=VIII 15
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX =Vl 20
3.9. Ostali poslovi IX—=VII 30
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX=VII 30
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX =Vl 20
4.3. Ostali poslovi IX—=VII 30
RAD S UCENICIMA, UCITEUIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELIIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX—=VII 30
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX—=VI 30
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-=VI 30
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX—= VI 20
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX=VII 20
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX—=VII 20
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX—=VII 15
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika IX—= VI 15
5.9. Ostali poslovi IX—= VI 10
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Radisuradnja s tajnikom Skole IX—=VII 20
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0S-a IX—=VII 20
6.3. Uskladivanje i provedba opdih i pojedinacnih akata Skole IX—VIII 25
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX =Vl 15
6.5. Prijem u radni odnos uz suglasnost Skolskog odbora/ IX—= Vil 10
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6.6. Poslovi zastupanja Skole IX— VIl 20
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole IX— VI 20
6.8. Izrada financijskog plana skole VI = IX 10
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX =Vl 20
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice A 10
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u€enickih knjizica \ 20
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIl 10
6.14. Ostali poslovi IX =Vl 10
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCUAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX =Vl 30
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX=VIlI 30
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX = VIII 20
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX = VIl 20
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX =Vl 20
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX=VII 10
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX=VII 20
7.8. Suradnja s osnivatem IX=VII 20
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX =Vl 10
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX—=VII 10
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX=VIlI 10
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX=VIlI 10
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX =Vl 10
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX=VII 10
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX = VI 10
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX=VII 10
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX=VII 10
7.18.Suradnja s svim udrugama IX=VII 10
7.19.0stali poslovi IX =Vl 10
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX—=VI 35
8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0S-a, AZZ0O-a, HUROS-a IX—VI 50
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX=VI 20
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX—=VI 30
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX—=VI 15
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX—=VI 35
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX—=VI 33

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1778
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12.3.2. OKVIRNI GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA — PEDAGOGA

REDNI PODRUCJE RADA / AKTIVNOSTI OCEKIVANI OBLICI | METODE VRIEME BROJ
BROJ ciu ISHODI SUBIJEKTI RADA/SURADNICI | REALIZACIJE | SATI
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENIJE
SKOLSKOGA PROGRAMA prikupiti godisnje strucni individualni, skupni, rujan, listopad,
- - - T izvrsiti planove i programe suradnici, timski srpanj, kolovoz
&-1, EJtvrdlv-anje olfraz-ovnlh potr-eba ucen.lka, pripremu za rada ucitelja; analizirati | prosvjetni
skole i 'okruzer'ua _ a?all'za Odgomoj bolje i realizaciju prijasnjih savjetnici, rasprava, rad na tekstu,
obrazovnih postignuca ucenika, KREDA i | kyalitetnije planova i programa ravnatelj, pisanje, proutavanje 105
SWOT analiza rada 3kole, kratkoroCni i | planiranje 00 | ugitelja. ucitelji, tim za | pedagoske
dugorocni razvojni plan rada skole i rada | rada Utvrditi OO potrebe kvalitetu dokumentacije, analiti¢ko
pedagoga okruzenja u kojem skola | Ucitelji, promatranje,
djeluje. ucenici, savjetovanje
roditelji
1.2. Organizacijski poslovi — planiranje
1.2.1. Sudjelovanje u izradi Skolskoga rasprava, rad na tekstu,
kurikuluma, Godisnjega plana i programa, | osmisliti i pisanje, proucavanje rujan, listopad,
statisticki podaci; planiranje Cjelovite | kreirati planirati i programirati ucitelji, pedagoske lipanj, kolovoz
kurikularne reforme kratkorocni i Godisnji plan i program | vanjski dokumentacije, analiticko 80
dugorocni rada Skole i plan rada suradnici, tim | promatranje,
1.2.2. lzrada GodiEnjeg | mjesetnog plana i razvoj skole pedagoga za kvalitetu savjetovanje
programa rada pedagoga
1.2.3. Planiranje projekata i istrazivanja
1.2.4. Pomo¢ u godiSnjem i mjesecnom
planiranju rada ucitelja
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje
Pracenje Identificirati ucenike s ucitelji,
1.3.1. Sudjelovanje u planiranju i programiiranju razvojal 90 B -eerhiey
. .. . . | postignuca roditelji,
rada s ucenicima s posebnim potrebamai | . .
" L ucenika. pedagog,
darovitim ucenicima Analizirati ukljucenost
ucenika na izbornoj,
1.3.2. Pracenje napredovanja ucenika Povezivanje dopunskoj nastavi, povjerenstvo
1.3.3. Planiranje i programiranje rada s skole s dodatnom radu i za pracenje individualni, skupni, rujan, listopad,
lokalnom izvannastavnim staziranja, tim | timski lipanj, kolovoz

roditeljima

zajednicom.

i tijekom sk.g.
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1.3.4. Planiranje i programiranje profesionalne aktivnostima te za kvalitetu, 200
orijentacije GOO Skolskim projektima. azoo
Primijeniti plan
1.3.5. Pripremanje individualnih programa za Ei;glorcl)c?og _razt\_/?a
uvodenje pripravnika u samostalni rad Sheeliz: sl Sene
zdravstvenog odgoja na
satu razrednika.
1.3.6. Planiranje i programiranje pracenja i
unaprjedivanja nastave GOO
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju | Uvodenje
programa pracenje ustanoviti 00 potrebe | jjeljj, individualni, skupni,
1.4.1. Pradenje .i informira.nje o inovaFijama u Isr:/?:c”a N ?:c::ﬁigjzkolskom AZOO, MZOS | timski tijekom 3k.g. 30
nastavnoj opremi, sredstvima i | sastavnicama | kurikulu
pomagalima 0O procesa. izraditi plan rada
te novih pedagoga
spoznaja iz
podrucja
odgojnih
znanosti
2. POSLOVI NEPOSREDNOG unaprijediti ucenici,
SUDJELOVANIJA U ODGOJNO- e Seriest | @i ST e ucitelji, individualni, skupni, tijekom 3k.g.
OO0 procesa i didakticko-metodicke roditelji T
OBRAZOVNOM PROCESU rezultate OO OO0 procese ravnatei'
rada )
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih
odjela Unapr.jedivanj . N } struéni
 kvalitete . pn.premlt' n.1a'ter'ualej #a | suradnik, individualni, skupni, travanj, svibanj,
- — — - procesa upisa | upis. Organizirati upisna | ¢ Jicka . . S )
2.1.1. Suradnja s djejim vrticem TRATINCICA djece uZkolu. | povjerenstva. Provesti KOSK timski, obrada lipanj, srpanj, 60
Utvrdivanje upis. lljvefcmfa’ podataka, rad na
2.1.2. Radni dogovor povjerenstva za upis pripremljenos ucitelji, . tekstu,
ti i zrelosti [avnatelj,
2.1.3. Priprema materijala za upis ( upitnici za | diece za L APERIE
roditelje, savjetnik za roditelje, ispit za | <Y Rasporediti ucenike po | uredza | analiza djegjih uradaka,
uéenike, itd. ) P‘C’St'za[”e. razref’h'mf’djel'ma [ obrazovanje, | savjetovanje djece, kolovoz, rujan
ujednacenih stvoriti uvjete za odgajateljice roditelja i uitelja
2.1.4. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu skupina uspjesno Skolovanje vrtiéa
ucenika
2.1.5. Formiranje razrednih odjela 1.razreda LI
razrednih
. - - odjela 1.i
2.1.6. Formiranje razrednih odjela 5. razreda 5 razreda.
Stvaranje
uvjeta za

uspjesan
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pocetak
Skolovanja.
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija
Pracenje i prezentirati nove ravnatelj,
2.2.1. Sudjelovanje u izadi plana nabavke nove LA Spo.znaj.euradu svim ucitelji, timski tijekom sk.g. 10
anje subjektima OO procesa v
opreme i prateéeg didakti¢kog materijala T strucm. )
Pracenje inovacija u opremanju 3kola i | procesa suradnici
informiranje strucnih organa i aktiva
Planiranje i uvodenje Cjelovite kurikularne
reforme
2.3. Pracenje i izvodenje odgojno- organizirati uvjete za
obrazovnog rada ostvarivanje OO rada.
Unaprijediti Izraditi plan posjeta
nastavni nastavi i provesti ga.
23.1. Pracenje ostvarivanja NPP-a i novih | proces. Analizirati etape ucenici,
predmetnih  kurikuluma,  opterecenja | Unaprijeditii | nastavnoga sata i ucitelji, individualni, skupni,
ucenika, suradnja s razrednicima, suradnja | inovirati pripremanje za nastavu roditelji, timski, rasprava, rad na
u organizaciji i artikulaciji nastavnog | izvodenje OO | s unaprijed zacrtanim ravnatelj tekstu, pisanje, tijekom k.g. 600
radnog dana rada. ciljevima. Kriticki prouavanje
Ovsposobiti analizirati nastavni sa,t s pedagoike
2.3.2. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog uc.'te“e . pr”edlozma et dokumentacije,
X X o . 2| pripravnike za | eventualnim
procesa — posjet nastavi, razgovori i savjeti sl promjenama.
nakon uvida EcEL
2.3.2.1. Pocetnici, novi ucitelji, volonteri, preko
Zavoda za zaposljavanje i pomagaci u
nastavi kroz projekte
- o analiticko promatranje,
2.3.2.2. Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanja Koorq|n|rat| ! PrEdIO,Z't' uc't?“',ma savjetovanje
2 652 . pratiti rad mogucnost primjene
uc?nlka, rjeSavanja problema u razrednom S S T R
odjelu nastavi 00 procesu.
2.3.3. Neposredno izvodenje odgojno-
obrazovnog programa Istraziti inicijalno stanje i identificirati
specificne potrebe
Pedagoske radionice, realizacija SPP-a, | Realizacija
2.3.3.1. osposobljavanje udenika za cjeloZivotno | ©dgojne uloge | kratki programi u svezi uéenici, individualni, skupni,
uéenje; GOO i medupredmetne teme po §k°|e'_ sa ZdraVim_Sti!OVima utitelji, timski, frontalni,
dogovoru s uciteljima Nef‘as'ln.o ATEIE, tad'_omce na roditelji, rasprava, igra uloga, tijekom sk.g.
rjesavanje temu ucenja —5.r. diskusija, predavanje
sukoba. GOO -2 temes _’ !
Priprema za ucenicima par!aonlca,.
EesElns savjetovanje

ucenje.
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2.34. Sudjelovanje u radu struénih tijela — ocijeniti ili potvrditi ucitelji timski prema
razrednih vijeca i Uciteljskoga vijeca doprinos radu | yginkovitost procesa i Godisnjem
strunih tijela | rezyltata 0O rada planu i
programu rada
Skole
2.3.5. Rad u timu za kvalitetu i stru¢nim timovima | razvoj diskutirati o razini ucitelji
za projekte strucnih kvalitete. Podrzati timski
kompetencija | r35y0j i napredovanje
2.3.6. Praéenje i analiza izostanaka ucenika uéenika. Razviti ucenici, prema
2.3.7. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenikai | Preventivno | ,qrave stilove ¥ivote. ucitelji, individualno, razgovori, | GodiSnjem
suradnja u relaizaciji programa rada djelovanje Razvijati fizicko i roditelji, savjetovanje planui
razrednika i razrednoga odjela psihic¢ko zdravlje. programu rada
2.3.7. Sudjelovanje u radu povjerenstava za pratiti Skole
popravne, razredne i predmetne ispite napredovanje
ucenika
24. Rad s uc¢enicima s posebnim
potrebama (ucenici s poteskoéama i
daroviti)
Osiguranje Osigurati pomo¢ individualni, skupni,
24.1. Identifikacija ~ ucenika s posebnim | primjerenog | ygenicima. Razvijati ucenici, timski
potrebama 00 pozitivne socijalne ucitelji,
2.4.2. Upis i rad s novopridoglim uéenicima tretmana. odnose u kol i roditelji, rasprava, rad na 130
drugih govornih podrug¢ja razrednom odjelu. tekstu, pisanje, tijekom 3k.g.
Kreirati mjere za proudavanje
2.4.3. Rad s ucenicima koji doZivljavaju 5 Egzgf/ann;i:fz[gs:g' pedagoske B
neuspjeh, savjetodavni rad i pruzanje Podrska u uéenike Pocheéati dokumentacije,
podrike previadavanj | | o ada s analiticko promatranje,
u0o0 darovitim ucenicima. savjetovanje
2.4.4, Izrada programa opservacije, izvje$¢a poteskoca.
2.4.5. Vodenje Povjerenstva za utvrdivanje
psihofizickoga stanja djeteta
2.5. Savjetodavni rad i suradnja
Podizanje Procijeniti razvoj i razgovor, obrada
kvalitete napredovanje ucenika. podataka, rad na
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2.5.1. Savjetodavni rad s uéenicima nastavnog Preporuciti mjere za tekstu, obrada anketa,
2.5.1.1. Skupni i individualni savjetodavni rad s | procesa. slizbllaniclavisnost savjetovanje,
uéenicima; pomo¢ u uéenju Identificirati vazne individualni, skupni, tijekom 3k.g. 150
Koordinacija CIs?JheiQII(f)emozfcljer:\I:I(‘)L:n ! timski, pedagosko
2.5.1.2. Vije¢e uéenika; medupredmetne teme rada. gbjasniti estetskie ' pracenje ucenika
2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima . _ vrijednosti. Razvijati
2.5.3. Suradnja s ravnateljicom SaVJevtovlanJe ekolosku svijest.
- - IO , pruzanje Primijeniti zakonska
2.5.4. Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: pomodi i prava djeteta. Osmisliti
psiholozi, socijalni pedagozi, lije¢nici, podrike. i organizirati adekvatan
socijalni radnici 00 rad. Razvijati
Stvarati samopouzdanje
2.5.4.1. Pedagoske radionice/predavanja ozradje za ucenika. Izraditi plan
2.5.4.1.1. Pocetak Skolovanja zdrav rast, savjetodavnog
2.5.4.1.2. Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu | "@2Voii rEEzalvers £ e
napredak
djeteta.
2.5.4.1.3. Ucenje Demokratizira
2.5.4.1.4. Odrastanje ti Skolski
ugodaj.
= — Rjesavati
2.5.4.1.5. Upisi u srednju skolu TR
pitanja.
2.5.4.1.6. Vijece roditelja Pobolj3ati
2.5.4.1.7. Suradnja s okruzenjem komunikaciju
2.6. Profesionalno usmjeravanje i
informiranje uéenika Edjzend peaile e ucitelji,
razlicitim Zanimanjima. roditelji,
Razvijati pozitivan RTITR A TR . .
2.6.1. Suradnja s utiteljima na poslovima PO Koordinacija odnon prgma radu. s lFeil Lelutiehulil e ausu
e . socijalni frontalni,
Sl fnEET Identificirati vlastite radnik
2.6.2. Predavanja za u€enike - ¢&initelji koji utjecu sposobnosti, interese, o ) " .
na izbor zanimanja; sustav srednjoskolskog | | ¢ .. | osobine licnosti, Zelje, sluzbaza PO | predavanja, razgovor, tijekom Sk.g.
obrazovanja u RH; elemeni kriteriji za upis, | x| 2dravstveno stanjei radionice, anketiranje, studeni, 50
medupredmetne teme ucenika. tnaterijalne uvjete pisani i likovni radovi, travanj, svibanj,
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak Pruanje zivota. |nfo.rmat|vn| rr.1.aterual, lipanj
obrazovanja e E’OSJEte srednjim
pomoci u $kolama
— - - - donosenju
2.6.4. Utvrdivanje  profesionalnih  interesa; sl
obrada podataka profesionaln
. . . 0j
2.6.5. Suradnja sa stru¢nom sluzbom HZZ-a SRERGE .
2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢
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2.6.7. Vodenje dokumentacije o PO
2.7. Zdravstvena i socijalna zastita
ucenika - )
Podup&rat_l i vrefj_nlova_tl uéenici,
provodenje socijalne i 2 . .
2.7.1. Suradnja u realizaciji PP-a zdravstvene | Koordinacija | zdravstvene skrbi. ucitelj, predavanja, radionice, prema
i . : o ditelji izlozbe Godisnjem
zastite aktivnosti Kreirati kratke EO L i
programe zdravih sk.I!j.ecn.lk, planui
2.7.2. Suradnja u organizaciji izleta, Skole u stilova Zivota so;”?lim progrvallmlu rada 70
prirodi, ljetovanja, izvanucionicke nastave racni skole
2.7.3. Poslovi voditelja Skolskog preventivnog
programa
2.7.4. Provodenje  Skolskog preventivnog
programa
2.7.5. Provedba sadrzaja medupredmetnih tema
2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa Koordinacija ucitelji, KUK, prema
kulturne i javne djelatnosti aktivnosti ucenici, radionice, izlozbe, God.planu i
roditelji programi progr. rada 20
skole
3. VRJEDNOVANIJE OSTVARENIH individualni, skupni,
REZULTATA, STUDISKE ANALIZE Analizirati OO rezultate. timski
Procijeniti OO rad u
c skladu s planovima i 2 e
3.1. Vrjednovanje u odnosu na utvrdene Analizom programima. coatliey RN rad, na
. 00 rezultata L . ucitelji, tekstu, pisanje,
ciljeve - Valorizirati ostvarivanje y °
utvrditi rezultata u odnosu na proucavvanje 100
o - - trenutno utvrdeni cilj rada. pedagoske
3.1.1. PeriodiCne analize ostvarenih rezultata — | stanje 00 Utvrditiimjere 23 dokumentacije,
1,5, 8. razred rada u 3koli. | unapredivanje OO rada analiticko promatranje,
prema pojedincu,
3.1.2. Analiza OO rezultata na kraju 1. razrednom odjelu i Skoli
polugodista u cjelini.
3.1.3. Analiza OO rezultata na kraju nastavne i

sk. godine
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3.2 IstraZivanje u funkciji osuvremenjivanja Akcijska istraZivanja i voditelji savjetovanje,
projekti projekata istrazivacki rad
3.2.1. Sudjelovanje u izradi projekta i
provodenju istrazivanja Predloziti tijekom
smjernice za sk.godine
unapredivan
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata je OO rada
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji
unaprjedivanja rada
3.2.4. Samovrjednovanje rada pedagoga
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNIH DJELATNIKA |
KONTINUIRANI PROFESIONALNI
RAZVO)
a.1. Struéno usavr$avanje pedagoga i Obogacivanje | planirati godisnji plan i
kontinuirani profesionalni razvoj e SRRy
Znanja. usavrsavanja. Koristiti
Podizanje nove spoznaje iz mzos, azoo, individualni, timski, tijekom
4.1.1. Izrada godisnjeg plana i programa stru¢nog | stru¢ne pedagogije, psihologijei | zdravstvene | skupni, frontalni, sk.godine
usavrsavanja kompetencije | dr.podrucja. i druge
ustanove
4.1.2. Pracenje i prorada strucne literature i
periodike
4.1.3. Stru¢no usavrsavanje u Skoli — UV;
nazocnost aktivima
medupredmetni sadrzaji
4.1.4. Zupanijsko  struéno  vijeée  struénih
suradnika — sudjelovanje, predavanje
4.1.5. Zupanijsko struéno vijece voditelja SPP-a
- — Kontinuirano Primijeniti spoznaje u po',lc”?’ .
4.1.6. Struéno-konzultativni rad sa | ctrugno radu sa svim subjektima Obiteljski . o
sustruénjacima usavriavanje, | OO procesa. centar predavanja, radionice,

rasprave, rad na tekstu
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4.1.7. Usavr$avanje u organizaciji MZ0S-a, AZOO- | cjeloZivotno
a i ostalih institucija — sudjelovanje ucenje 35
4.1.8. UsavrSavanje u organizaciji  drugih
institucija — sudjelovanje u radu virtualnih
ucionica
4.2, Strucno usavrsavanje ucitelja
4.2.1. Pomoc¢ uditeljima u ostvarivanju planova anue.mtl nove .
usavriavanja [ kontinuiranom spoznaje uradu sasvim | gjrelj; radionice, razgovor,
) . . et subjektima OO procesa. e e .. ..
profesionalnom usavrdavanju Obogacivanje Preporutiti uciteljima UC_lteUl . dfemor.\.stracue, panel EIJEKOW
4.2.2. Koordinacija skupnog usavr$avanja u gkolii | ' PreNOs€MNE | e re dobre prakse i pripravnici, diskusije Sk.godine 35
izvan nje Znigjc?i-zanje primjere suvremenih ‘V’Od'.tell' SAu
4.2.3. Predavanje/pedagoska  radionica  za stru¢ne e e Sko_h’ .
ra{F . . " Voditi pripravnike i savjetnici
ucitelje; medupredmetni sadrzaji kompetencije . . .
. ucitelje pocetnike te im
4.2.4. Rad s uciteljima pripravnicima KO 0z e prusiti podriku.
struéno
4.2.5. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za | usavriavanje,
staziranje cjeloZivotno
4.2.6. Organizacija i provodenje strucne prakse ucenje
studenata
4.2.7. Koordinacija i rad s pomagacima u nastavi
kroz program MLADI ZA MLADE
BIBLIOTECNO-INFORMACIISKA
5. DOKUMENTACISKA DJELATNOST
Organizirati
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost | sygjelovanje | individualno i timsko 10
u ostvarivanju | proucavanje nove tijekom sk.godine
optimalnih literature sa svrhom Uciteljsko razgovor, rad na tekstu,
5.1.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave | uvietaza postizanja visokih vijece, ucitelji, | pisanje, analiza,
struéne i druge literature, novih izvora individualno rezultata u usvajanju ravnatelj proucavanje, savjetovanje
: strucno znanja i vjestina. informativni materijal
znanja y .
usavrsavanje,
inoviranje
novih izvora
Sudjelovanje u informiranju i | znanja
predstavljanju novih strucnih izdanja,
poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na
koriStenje znanstvene i strucne literature
5.2. Dokumentacijska djelatnost
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Skrb o svim
vidovima ravnatelj, pedagosko pracenje tijekom sk.godine 40
5.2.1. Briga o skolskoj dokumentaciji gkolske Prezentirati rezultate ucitelji uéenika, pisanje, rad na
dokumentacij | OO rada. tekstu
5.2.2. Vodenje dokumentacije o udenicima i | & Pratiti i usmjeravati
roditeljima pravovremen vodenje pedagoske
0 aZuriranje dokumentacije
svih
5.2.3. Vodenje dokuumentacije o radu T
podataka
6. OSTALI POSLOVI
osigurati tijekom sk.godine
6.1 Nepredvideni poslovi nesmetano rjeSavati nepredvidene ravnatelj, pisanje, rad na tekstu, rad 35
o odvijanje 00 | situacije u kol uditelji na racunalu
procesa organizirati druge
aktivnosti u skoli
UKUPNO: 1752

NAPOMENA: ovisno o epidemioloskoj situaciji pojedini sadrZaji neposrednog rada s uéenicima i roditeljima realizirat ¢e se virtualno u sustavu Office
365 u alatu MS Teams.

Posebna paznja bit ¢e posvecena pomoci i podrsci u¢enicima i roditeljima vezano za sigurnost u¢enika u $koli, pridrzavanje proppisanih i preporucenih
epidemioloskih mjera zastite zdravlja, kao i svaku drugu pomo¢ i podrsku koja bude potrebna.
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12.3.3. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA

1. CILJ RADA

Cilj rada stru¢nog suradnika logopeda u osnovnoj skoli je prevencija, intervencija, dijagnosticiranje i tretman govorno- jezi¢nih poremecaja te
pruZanje podrike uenicima s te§ko¢ama u usvajanju nastavnih sadrzaja. Logoped prati dijete od upisa u OS do kraja osnovnogkolskog obrazovanja
te na vrijeme otkriva i dijagnosticira komunikacijske teskoce, govorno-jezi¢ne teskoce, specificne teSkoée ucenja i druge teskoce razliCite etiologije te
s ucenikom provodi odgovarajucu logopedsku terapiju kako bi se iste teSkoée otklonile ili svele na najnizu mogudu razinu. Tijekom procesa habilitacije
ili rehabilitacije ucenika suraduje sa ¢lanovima stru¢nog tima Skole, roditeljima, uciteljima i predmetnim nastavnicima. Svi pedagoski postupci i
suradnje koje logoped provodi u svrhu $to kvalitetnijeg pristupa uceniku sa teSko¢ama pracéeni su pedagoskom dokumentacijom.

2. POSLOVI I ZADACI

Radne obaveze stru¢nog suradnika logopeda su:

- Planiranje i programiranje rada

- Praéenje razvoja odgojno obrazovnih postignuéa ucenika- prevencija, intervencija, dijagnostika i tretman
- Pomoc uizradi IOOP-a

- Neposredan pedagoski rad s u¢enicima- individualni ili grupni

- Vodenje dokumentacije o pedagoskom radu s ucenicima

- Suradnja i evidencija suradnje s ravnateljem, stru¢nim suradnicima Skole, uéiteljima, predmetnim nastavnicima i asistentima
- Suradnjai evidencija suradnje s roditeljima

- Suradnja i evidencija suradnje sa stru¢nim i drugim ustanovama

- lzrada terapijskih materijala

- Vodenje dnevnika rada i evidencijskih listi

- Strucno usavrSavanje

- Ostali poslovi prema potrebi
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3. SADRZAJ RADA
3.1. Neposredan pedagoski rad

Neposredan pedagoski rad stru¢nog suradnika logopeda podrazumijeva neposredan rad s u¢enicima i suradnju sa stru¢nim timom skole
(ravnatelj, pedagog, defektolog), nastavnim osobljem, pomoénicima u nastavi, roditeljima i svim stru€njacima i osoba iz djetetove okoline koji na
bilo koji nac¢in mogu doprinijeti Sto uspjeSnijem razvoju djeteta i provodenju primjerenog oblika Skolovanja te samim time napredovanju djeteta.

3.1.1. Neposredan rad s u¢enikom

Neposredni rad s u¢enicima sadrzi poslove prevencije, procjene i intervencije komunikacijskih poremecaja, poremecaja glasa, poremecaja
te€nosti govora, jezi€no-govornih teskoca, specificnih teskoéa ucenja i drugih teSkoca koje se odrazavaju na proces odgoja i obrazovanja.

Dijete se prati od postupka utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta prije upisa u prvi razred. Ukoliko se primijete teskoée koje zahtijevaju
tretman, logoped radi procjenu na temelju koje izraduje individualni program rada i po€inje s neposrednim radom. Ukoliko se radi o sloZenijim
teskoéama te ukoliko logopedu u skoli nisu dostupni odgovarajuci testovi za dijagnostiku, dijete se upucuje u najblizu ustanovu u kojoj se mogu
obaviti dodatna ispitivanja temeljem kojih ée se provoditi daljnja terapija.

Neposredni rad s u¢enicima najéesce se izvodi individualno. Ukoliko je moguéa istovremena adekvatna metodicka prilagodba veéem broju
ucenika, terapija se moze izvoditi u paru ili grupno. S obzirom na ograni¢eno vrijeme rada (20 sati tjedno), logoped s djetetom radi najéesce jedan
sat tjedno .

Lista pristupnika logopedskim vjezbama izraduje se prema vrsti i stupnju teskoca i prioritetima ucenika. Ukoliko su se teSkoce jednog
ucenika otklonile, umjesto njega se u tretman ukljuc¢uje uéenik kojem je u tom trenutku najpotrebnija logopedska pomo¢. Ukoliko logoped procjeni
da je odredeni uéenik uspjesno savladao tesSkoée i trenutno ne treba njegovu podrsku, privremeno prestaju s redovitom logopedskom terapijom. U
slu¢aju prestanka logopedske terapije, logoped i dalje suraduje djetetovim uciteljima i prati uéenikovo svladavanje nastavnog planai programa.
Prema potrebi ucenik se moze ponovno ukljuciti u logopedski tretman.

Logopedski tretman ovisno o prioritetima mogu polaziti svi u¢enici OS I.N. Jemersica, uklju¢ujuéi matiénu 8kolu, PS Ivanovo Selo i PS Veliki
Zdenci.

Logopedska terapija se provodi u logopedskom kabinetu koji se nalazi u matiénoj skoli. Iznimno, ukoliko su roditelji onemoguceni dovesti
dijete, terapija se moZze provoditi u podruénoj skoli ukoliko za to postoje uvjeti. Djeca na vjezbe dolaze sama, u pratnji roditelja ili asistenta.

Neposredni rad sa djecom se provodi 12,5 Skolskih sati tjedno za vrijeme trajanja nastave, a prema kalendaru rada Skole. Logoped je
temeljem ugovora o radu koji je stupio na snagu 22. sije¢nja 2018. do kraja Skolske godine duzan ostvarit ukupno 235 sati neposrednog rada sa
djecom.
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3.1.2. Suradnja s roditeljima

Razgovor s roditeljima je vaZzan dio dijagnostickog postupka utvrdivanja djetetovih sposobnosti. Preko njih logoped dobiva uvid u raniji
djetetov razvoj, etiologiju nastanka teskod¢a, tijek razvoja teskoca te eventualne oblike habilitacije i rehabilitacije u koje je u€enik ukljucen.

Nakon djetetove procjene logoped informira roditelje o djetetovim tesko¢ama i individualnom planu rada. Ukoliko postoji potreba za
postupkom utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja objasnjava roditelju na koji nacin se provodi i s kojim ciljem.

Komunikacija usmenim ili pisanim putem i telefonsko informiranje kao oblici komunikacije s roditeljima tijekom terapijskog procesa
omogucuju pravilan pristup djetetu u radu kod kuce, a time ucenik preko unaprijed dogovorenih metoda rada od logopeda, ucitelja i roditelja
dobiva jasna pravila, primjerenu podrsku i lakSe dolazi do zadanog cilja. Tijekom postupka habilitacije ili rehabilitacije ukoliko je potrebno roditelji
mogu prisustvovati terapiji sa ciliem ucenja odredenih metoda rada. Prema preporuci logopeda o metodama rada takoder se mogu informirati i
putem raznih priruc¢nika, pisanih brosura, multimedijskih materijala i aplikacija dostupnih na internetu. Prema potrebi logoped moze za roditelje
odrzati i stru¢na predavanja.

3.1.3.Suradnja s uciteljima

Logoped planira i programira svoj rad s u¢enikom vodedi racuna o nastavnom planu i programu kojeg uc¢enik polazi. Od ucitelja ili
predmetnog nastavnika dobiva informacije o teSko¢ama s kojima se ucenici susreéu, u€enicima koji teZze usvajaju nastavni plan i program, o
uvjetima u kojima ucenik s teSko¢ama radi, uéenikovim sposobnostima, uspjesima i teSko¢ama s kojima se susrece. Istovremeno logoped prema
potrebi ucitelju preporucuje nove individualne metode rada ili ga savjetuje na koji nacin nastavni sadrzaj prilagoditi u¢enikovim sposobnostima.
Prema uciteljevim potrebama ovisno o u¢enikovim teskoéama moze traziti dodatna misljenja i pomo¢ drugih strué¢njaka ili ustanova.

Logoped prati izmjene zakona i pravilnika te informira ucitelje o pravima djece s teSko¢ama, primjerenim oblicima skolovanja, pedagoskoj
dokumentaciji i novim sredstvima i metodama rada sa u€enicima s primjerenim oblikom Skolovanja.

Logoped i ucitelj zajedni¢kom suradnjom poticu i roditelje na suradnju i rad s djetetom kod kude.

3.1.4. Suradnja sa ravnateljem

Logoped svoj rad sa djecom s tesko¢ama i uciteljima provodi u dogovoru sa ravnateljem te ga prilagodava kalendaru rada Skole i uvjetima
rada koje propisuje ravnatelj. Ravnatelja redovito izvjeS¢uje o novim korisnicima logopedske terapije, suradnji s roditeljima, uéiteljima i stru¢nim
suradnicima skole te o suradnji s drugim struénjacima ili ustanovama koje na bilo koji nacin mogu doprinijeti napretku uc¢enika u odgojno-
obrazovnom procesu.
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Prema potrebi logoped moze biti zaduZen za obavljanje poslova vezanih uz rad skole, sudjelovati u organizaciji dogadaja koji na bilo koji
nacin doprinose ugledu i promoviranju Skole ili kvaliteti odgojno-obrazovnog rada s ucenicima. Takoder, ukoliko je potrebno moZe sudjelovati u
izvrSavanju poslova koji se ne mogu planirati nastavnim planom i programom.

3.1.5. Suradnja sa stru¢nim suradnicima

Logoped, strucni suradnik pedagog i stru¢ni suradnik defektolog u Skoli ¢ine multidisciplinarni tim te zajedni¢kim doprinosom i znanjima u
suradniji s uciteljima kreiraju primjerene oblike $kolovanja za djecu s teSko¢ama u razvoju. Medusobnom suradnjom rjeSavaju probleme s kojima se
svakodnevno susrecu ucitelji i ucenici.

Tijekom svog rada, sa ciljem unaprjedenja odgojno-obrazovnog programa ucenika sa teSko¢ama, logoped suraduje sa defektolozima,
logopedima i pedagozima drugih Skola u Zupaniji i Sire. Takoder, prema potrebi suraduje i sa stru¢nim suradnicima Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta, AZOO, okolnih vrti¢a, CZSS, CZOO, medicinskih i drugih ustanova koje su na direktni/indirektni naéin povezani s u¢enikom polaznikom
logopedske terapije.

3.1.6. Suradnja s pomoc¢nicima u nastavi

Logoped prati i pruza potporu radu pomocnika u nastavi s u¢enicima s teSko¢ama koji imaju primjereni oblik odgoja i obrazovanja. Educira
pomocnike o vrsti i stupnju tesSkoéa ucenika za koje su pomoénici zaduzeni te ih savjetuje o metodama rada i individualnom pristupu uceniku.
Ukoliko u€enik korisnik logopedske terapije ima pomocénika u nastavi, pomoénik ga dovodi na logopedsku terapiju i prema potrebi ga izvjeStava o
sudjelovanju u¢enika u nastavi, izvrSavanju ili neizvrSavanju Skolskih obaveza.

3.2.POSLOVI KOJI PROIZLAZE I1Z NEPOSREDNOG RADA
3.2.1.Planiranje i programiranje

Logoped planira svoj rad:
- izradom godisnjeg plana i program rada
- temeljem godiSnjeg plana i programa rada izraduje mjesecne programe i rasporede tjednog i dnevnog dolazenja na logopedske vjezbe
- izraduje planove i programe postupaka pedagoske opservacije uéenika
- u okviru satnice planira suradnju s roditeljima, uéiteljima i pomoc¢nicima u nastavi
- planira individualno struéno usavrsavanje

3.2.2.Pripremanje, pracenje i vodenje dokumentacije
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Prikupljanje i obrada podataka

Dijete na dijagnostiku dolazi u pratnji roditelja, prilikom ¢ega logoped dobiva vaine informacije o etiologiji teSko¢a, ranom govorno jezicnom i
motorickom razvoju, ponasanju djeteta i drugim vaznim ¢imbenicima koji mogu utjecati na tijek i sadrzaj terapije. Drugi vaZzan dio prikupljanja

podataka je suradnja s uciteljima kao nositeljima odgojno-obrazovnog procesa u¢enika. Oni mu daju informacije o sposobnostima ucenika,
teSko¢ama s kojima se ucenik susreée, ponasanju ucenika u razrednom odjeljenju, prihvacanju u€enika unutar i izvan razreda i sl. Tijekom izrade
individualnog programa rada u obzir se uzimaju ucenikove sposobnosti i vjestine tijekom procjene te sve informacije prikupljene suradnjom sa
roditeljima, uciteljima i stru¢nim suradnicima. Dijagnosticka izvje$c¢a piSu se neposredno prije pocetka logopedskih vjezbi te na kraju terapijskog
procesa. Ukoliko dijete tijekom polugodista ne zavrsi terapijski proces dijagnosticko izvjeSce piSe se na kraju svakog polugodista.

Priprema neposrednog rada i izrada terapijskih materijala

Za svaki sat logopedskih vjeZzbilogoped priprema materijale za rad individualno prilagodene svakom uceniku. Materijali za rad mogu biti slova,
rijeci, reCenice, tekstovi, slikovni, senzomotoricki, multimedijski, didakticki ili drugi materijali. Sve materijale i postupke koje koristi navodi u obrascu
za evidenciju neposrednog rada s u¢enikom. Individualne listi¢e i radove ucenika odlaZze u dosje ucenika.

Prema potrebi i ovisno o mogucénostima logoped u svom radu koristi tehnicka i elektroakusti¢ka logopedska pomagala (Behrineger aparat, vibrafon,
logopedske sonde, raunalo i druga dostupna pomagala).

Vodenje dnevnika rada i evidencijskih listi

Dio obavezne logopedske dokumentacije su dnevnik rada i evidencijske liste. Dnevnik rada sadrzi kratak pregled aktivnosti i rada logopeda
na dnevnoj razini. U evidencijskim listama prate se dolasci u€enika na vjezbe, realizirani broj sati, sadrzaj neposrednog rada s u¢enikom, suradnja s
roditeljima, uciteljima i pomoénicima u nastavi.
3.2.3.Suradnja sa struénim i drugim ustanovama

Logoped prilikom procjene i planiranja rada u obzir treba uzeti sve dostupne informacije, misljenja i preporuke drugih struénjaka koji se bave
odredenim segmentima uéenikovog razvoja ili su ukljuceni u rad s u¢enikom, uvjete u kojima ucenik Zivi, socioekonomski status roditelja i druge
¢imbenike koji se mogu odraziti na tijek i sadrZaj logopedskih vjeZbi i usvajanja nastavnih sadrzaja.

Ukoliko uéenik ima viSestruke teSkoce ili logopedska procjena nije dovoljna za adekvatnu izradu IOOP-a, logoped suraduje ili trazi pomo¢ drugih
ustanova i stru€njaka koji su povezani sa u¢enikom ili njegovom obitelji. Multidisciplinarni pristup je temelj izrade kvalitetnih programa rada za
ucenike s teSko¢ama. Njime se omoguéuje adekvatna pomo¢ i podrska uéeniku i njegovoj obitelji tijekom osnovnoskolskog obrazovanja.
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3.3. OSTALI POSLOVI
3.3.1.Stru¢no usavrSavanje

Logoped je duZan stru¢no se usavrsavati, pratiti novija istraZzivanja u logopediji, nove metode rada, stru¢ne ¢asopise i literaturu, sudjelovati
u radu PodruzZnice logopeda srediSnje Hrvatske, prisustvovati stru¢nim skupovima, logopedskim kongresima i Zupanijskim stru¢nim vije¢ima
logopeda ili defektologa, sudjelovati u provodenju aktivnosti Hrvatskog logopedskog drustva. Takoder prema potrebi moze organizirati stru¢na
predavanja za nastavno osoblje ili provoditi radionice za ucenike
3.3.2. Poslovi vezani za pocetak ili kraj Skolske godine

Logoped moze biti zaduzen za pomo¢ u organizaciji provodenja nastave, suradivati sa stru¢nim suradnicima oko organizacije javnih
djelatnosti Skole, natjecanja, obiljezavanja vaznih datuma, izleta i sl.

Prije poCetka neposrednog rada s djecom duzan je urediti logopedski kabinet da bude poticajno okruzenje za ucenike korisnike logopedskih
vjezbi, opremiti ga odgovaraju¢im materijalima, nastavnim sredstvima i pomagalima koje ¢e koristiti tijekom terapije.

3.3.3 Rad u stru¢nim tijelima Skole

Logoped aktivno sudjeluje u radu Uditeljskog vije¢a, Razrednih vije¢a, Stru¢nog tima Skole te u Povjerenstvu za utvrdivanje primjerenog
oblika Skolovanja.

3.3.4. Ostali poslovi prema odluci ravnatelja

Logoped prema potrebi moze obavljati i druge poslove koji se ne mogu planirati godisnjim planom i programom, a za koje ga zaduZuje ravnateljica
Skole.
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POSLOVI | ZADACI UKUPAN BROJ SATI: 400 BROJ SATI
(20 tj. x 20 sati)
NEPOSREDAN PEDAGOSKI RAD
Neposredan rad s ucenicima UKUPNO: (12.5 sati x 19 tj) 235
Dijagnosticki postupci 10
Terapijski postupci-individualni i grupni 188
Procjena psihofizickih sposobnosti pri upisu u prvi razred 39
Suradnja s uciteljima, ravnateljem, stru¢nim suradnicima i pomocnicima u UKUPNO: 38
nastavi
Izrada |IOOP-a 10
Zajednicko pracenje 22
Procjena psihofizickog stanja djeteta za upis u prvi razred 6
Suradnja s roditeljima UKUPNO: 8
POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA UKUPNO: 108
Planiranje i programiranje UKUPNO: 26
Izrada polugodisnjeg plana i programa 8
Planiranje i programiranje neposrednog rada 18
Vodenje pedagoske dokumentacije UKUPNO: 82
Prikupljanje i obrada podataka 6
Izrada terapijskih materijala 57
Vodenje dnevnika rada i evidencijskih listi 19
Suradnja sa strucnim i drugim ustanovama UKUPNO: 9,5
OSTALI POSLOVI:
Strucno usavrsavanje UKUPNO: 7
Poslovi vezani uz pocetak ili kraj Skolske godine
Rad u strucnim tijelima skole
Ostali poslovi prema odluci ravnatelja
UKUPAN BROJ SATI: 400

NAPOMENA: ovisno o epidemioloskoj situaciji pojedini sadrzaji neposrednog rada s uéenicima i roditeljima realizirat ¢e se virtualno. Posebna
paznja bit ¢e posveéena pomo¢i i podrsci u¢enicima i roditeljima vezano za sigurnost uéenika u Skoli, pridrzavanje proppisanih i preporuéenih
epidemioloskih mjera zastite zdravlja, kao i svaku drugu pomo¢ i podrsku koja bude potrebna.
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12.3.4. OKVIRNI GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA — KNJIZNICARA

> OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACLIE PROGRAMA AT
e Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
e Upoznavanje uCenika s knjiznicom i oblicima rada u Skolskoj knjiznici, s popisom Razgovori, savjeti i
lektire za pojedine razrede — GOO - 1. razredi upute Knjiznicarka 82 sati
e Ucenicima prvih razreda objasniti pojmove knjiznice, knjizni€ara, knjizare;
upoznati ih sa sli¢nostima i razlikama gradske (narodne) i Skolske knjiznice, Grupni rad
objasniti im kako posuditi, Cuvati i vratiti knjigu na vrijeme — GOO — nastavni sat U | |ndividualni i frontalni
1.r. (1 satu l. razredima) rad
¢ Rad s u€enicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje pri¢a, drustvene igre, pomoc¢ u Knjiznicarka
ucenju, pisanju domace zadace) ili online rad
¢ Rad sa skupinom Malih knjizni€ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i
Cetvrtkom 7. sat — online nastava
R ¢ Nastavni sat u 5.r.: Organizacija rada u knjiznici _
e Nastavni sat u 4. r.: Referentna zbirka Struéni rad u knjiznici Knjizni¢arka 22 sati
2. Struéni rad i informacijska djelatnost
U e |zrada Godi$njeg plana i programa rada: knjiznice, kulturnih aktivnosti, nabave;
izrada mjese€nog plana za rujan i listopad
o Kompletiranje svih ¢asopisa i narudzba novih naslova
\] e Upis u€enika 1.razreda, te u¢enika 5.razreda
e Suradnja s nastavnicima svih struénih aktiva radi nabave i distribucije novih
A udzbenika, priru¢nika i ostalih nastavnih pomagala za potrebe nastave
e Dogovor o lektiri i knjizni¢no-informacijskoj pismenosti
N e Priprema materijala za web stranicu Skole Panoi kniisni Kniiznicark
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice anorknjiznice, fyiznicara, 29 sati
o . . . o e plakati, radionica voditelji strugnih satl
e Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu (izlozbe, promocije knjiga, aktiva
susreti, natjecanja, kvizovi i sl.) ili online obiljezavanje
e 8.9. Medunarodni dan pismenosti
e 10.9. Hrvatski olimpijski dan - online
e 21.9. Medunarodni dan mira - online
e Kreativne radionice: izrada jesenskih ukrasa, Dan jabuka ili online obilljezavanije
4. Struéno usavrsavanje
e Praéenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja; nove struéne, pedago3ke i
metodicke literature i periodike Katalozi, periodika, Knijizni¢arka 14 sati
5. Suradnja s ravnateljicom, struénom sluzbom i uciteljima Skole stru¢na literatura,
e Sjednice UV, RV, stru¢nih timova $kole tiskani materijali i sl.
e |zrada Godidnjeg plana i programa rada Skole
e Dogovor oko $kolskih projekata Godisniji plan, .
financijski plan Knjiznidarka 36 sati
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MIESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACIJE PROGRAMA SaTi
1. Odgojno-obrazovni rad s u€¢enicima
e Pomoc pri izboru knjiga za lektiru i slobodno €itanje, u pronalaZenju knjiga,
posudba ) . o _ Razgovori, savjeti i Knjizniarka i mali 100 sati
¢ Rad s ucenicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje prica, druStvene igre, pomo¢ u upute knjiznicari,
ucenju, pisanju domace zadace) ili online rad
e Rad sa skupinom Malih knjizni€ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i Knjiznigarka i
Cetvrtkom 7. sat.- online nastava 3 Grupni rad ugiteljice RN
e Nastavni sat u 4.r.: LEKTIRA: I. Brli¢c-Mazurani¢: Rego¢ / Suma Striborova Individualni i frontalni
L e Nastavni sat u 8.r.: LEKTIRA: N. MihelCi¢: BiljeSke jedne gimnazijalke rad
e Nastavni sat u 6.r.: Uloga medija u vrSnjackim odnosima — potaknuti
I medukulturnu osjetljivost: prepoznavanje i otklanjanje stereotipa i
predrasuda(radionicki tip nastave) — GOO
2. Struéni rad i informacijska djelatnost
S e Dnevna i mjeseéna statistika o koristenju knjizniéne grade Strucni rad u knjiznici KnjizniCarka 12 sati
e Priprema materijala za web stranicu knjiznice
T e lzrada Plana nabave knjizne grade
3. Kulturnai javna djelatnost
e 2.-8.10. — Djegji tiedan — moto ,Ljubav djeci prije svega“ — izbor najdraze
O slikovnice, pisanje poruka ljubavi ili online obiljezavanje
e 5.10. Svjetski dan ucitelja - online
P * 8.10. Dan neovisnosti - online o | Izlozbe i panoi Knjiznicarka i mali | 56 sati
. 1210.DgnH«phal;qhvaMosUza;ﬂodovezenme—qzbzba|ﬂod0vazenme, knjiznice, plakati knjiznicari
A program ili online obiljezavanje knjige, ’tiskani ’
e 15.10. Mjesec hrv. knjige— Nac. kviz za poticanje Citanja— ove smo godine materijali i sl.
Nacionalni kviz za poticanje Citanja prilagodili novonastaloj situaciji: umjesto
D Citanja knjiga, treba istraziti online izvore informacija
e Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica - MeduSkolski kviz ili online kviz
4. Struéno usavrsavanje
e Pregled sve novije struéne i pedagoske literature
« Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva periodike. Struéni aktivi, struéna i KnjizniGarka
pedagoska literatura 3 sati
5. Suradnja s ravnateljicom, struénom sluzbom i uciteljima Skole
e Akcije i nacini pronalazenja mater. sredstava za kupnju knjiznog fonda u ovoj sk. Knjizni€arka u
g. Razgovori, upute suradnji s 5 sati
razrednicima
176
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= OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACLIE PROGRAMA oAT!
1. Odgojnc’)—o_t{razovni”rad s uégni_cima o o Razgovori, savjeti i
e Pomoc pri izboru knjiga za lektiru i slobodno €itanje, u pronalaZenju knjiga, upute Knjizni¢arka i mali 100 sati
posudoa ) RPN , knjiznicar,
e Rad s ucenicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje prica, drustvene igre, pomoc u Grupni rad
ucenju, ¢itanju, pisanju domace zadace) ili online rad
e Organizirano vrijeme s ucenicima putnicima ako je moguce Knjizni¢arka i
¢ Rad sa skupinom Malih knjizni¢ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i Individualni i frontalni ugiteljice RN,
Cetvrtkom 7. Sat — online nastava rad ugiteljica hrvatskog
e Nastavni sat u 6.r.: LEKTIRA S. Tomas, Mali ratni dnevnik jezika
e Nastavni sat u 3. razredu: Sluzenje enciklopedijom
S o 1. r.:Posjet gradskoj knjiznici — LEKTIRA: Grimmove bajke: lvica i Marica — ako je
moguce
T 2. Struénirad i _info_r_macijska_ djelatn_ost _ S Knjiznicarka 15 sati
e Nabava nov_lh kn_J_|ga —_Interllbe_r —ovisno o ep_ldermoloskc_)J_S|tu_§1cq| Struéni rad u knjiZnici
U ¢ Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija i dr.
e Pracenje i evidencija koriStenja knjizne grade u knjiznici — dnevna i mjese¢na
posudba, statistika posudbe
D e Priprema materijala za web stranicu knjiznice
3. Kulturnai javha djelatnost
E e 15.11. Mjesec hrvatske knjige —Razlistaj se!- zavrSetak Panoi knjiznice,
e 16.11. Medunarodni dan tolerancije plakati, knjige, tiskani Knjizni¢arka i mali
e 18.11. Dan sjeéanja na Vukovar — paljenje svijeéa na gradskom trgu materijali, kviz, knjiznicari 24 sati
N ¢ 20.11. Medunarodni dan djeteta — online obiljeZavanje radionice, predavanje,
e 24.11.Dan hrvatskog kazalita Citanje price
I e Kreativne radionice: izrada boziénih Cestitki — u suradnji s uciteljicama razredne
nastave L L
4. Struéno usavr$avanje Strucni avktlw,_ struéna i
e Posjet Interliberu (ukoliko bude moguée) i zavrsnoj sve¢anosti Nacionalnog kviza pedagoska Ilte.ratura,
za poticanje &itanja predavanja
e Sudjelovanje na struénom aktivu Zupanijske mati¢ne sluzbe
. Citanj_e pregleda i re_c_:enzija novij% struéne Iitverature_ i nvo_vih_t_)roje\ia periodike TraZenje ponuda,
5. Suradnja s ravnateljicom, struénom sluzbom i uciteljima Skole narud>ba Knjiznicarka 8 sati
e Suradnja s ravnateljicom i racunovotkinjom vezano uz narudzbu knjiga
e Pomoc¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i odredenih sadrzaja
Knjizni€arka,
ravnateljica,
racunovoda, 13 sati
ucitelji
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MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REA AT oo phe
1. Odgojno-obrazovni rad s u€¢enicima
e Pomoc pri izboru knjiga za lektiru i slobodno €itanje, u pronalaZenju knjiga, Razgovori, savjeti i
posudba ) o _ upute Knjiznigarka 110 sati
e Rad s ucenicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje prica, drustvene igre, pomo¢ u i mali knjiznicari
ucenju, ¢itanju, pisanju domace zadace) ili online rad Grupni rad
¢ Organizirano vrijeme s u¢enicima putnicima Individualni i frontalni
P ¢ Rad sa skupinom Malih knjizni¢ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i rad
Cetvrtkom 7. sat — online nastava
e Nastavni sat u 3.razredu - Basne
R 2. Struéni rad i informacijska djelatnost 15 sai
e Pracenjei eV|.delncua korlstenj_a knjizne grade u k_njlzn|C| - qnevna i mjesecna Struéni rad u knjiznici Knjiznicarka i mali
O posudba, statistika posudbe, izrada popisa duznika (nevra¢ene knjige) knjiznicari
e Priprema materijala i uredivanje web stranice knjiznice
S e Godi$nja inventura knjizniénoga fonda — izrada izvje$¢a o stanju IzloZbe i panoi
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice knjiznice, plakati,
knjige, tiskani
I e 1.12. — Svjetski dan AIDS-a materijali i sl.
e 6. 12. Sveti Nikola Knjizni¢arka, mali
N e Bozi¢na priredba — ovisno o epidemioloskoj situaciji Struc¢na i pedagoska knjiznicari, 24 sati
e Bozi¢ — uredenje panoa, knjiznice literatura uciteljice RN,
e Kreativne radionice: izrada boZi¢nih i zimskih ukrasa u suradnji s uciteljicama razrednici, ucitelj
A razredne nastave likovne kulture
4. Struéno usavrsavanje
C e Pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosko-metodicke literature za 12 sati
nastavnike IzvjeS¢e o godisnjoj Knjizni¢arka
nabavi knjizni€ne
5. Suradnja s ravnateljem Skole i raGunovodom grade
e Dogovor s ravnateljem Skole o provedbi svih akcija i poslova u knjiZnici
e Suradnja s raunovodom u svezi ostvarenja financijskog plana nabave u knjiznici
e |zvjestaj o stanju knjizni€énog fonda do 31.12. 2020. Knjizni€arka, 15 sati

ravnateljica i
racunovoda
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= OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACLIE PROGRAMA oAT!
1. Odgojno-obrazovni rad s u€¢enicima . o o
e Pomoc pri izboru knjiga za lektiru i slobodno €itanje, u pronalaZenju knjiga, Razgovori, savjeti i KnjizniCarka
posudba upute i mali knjizni¢ari 100 sati
¢ Rad s u€enicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje pri¢a, drustvene igre, pomo¢ u )
ucenju, ¢itanju, pisanju domace zadace) ili online rad Grupni rad
¢ Organizirano vrijeme s u¢enicima putnicima o o ] e ) )
e Rad sa skupinom Malih knjizni¢ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i Individualni i frontalni | Knjiznicarka i mali
S getvrtkom 7. Sat — online nastava rad knjiznicari
e Nastavni sat u 2. r.: Djecji Casopisi
e Nastavni sat u 2.r.: Karel Capek, Postarska bajka (rad u skupinama)
I 2. Struéni rad i informacijska djelatnost Knjizni¢arka i
¢ Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija i dr. _ | Clanovi komisije za 12 sati
J e Pracdenje i evidencija koristenja knjizne grade u knjiZznici — dnevna i mjeseéna Strucni rad u knjiznici provedbu
posudba, statistika posudbe Inventure
E o Kompletiranje asopisa i narudzba novih brojeva za tekucu godinu
e Priprema materijala i uredivanje web stranice knjiznice
)" 4
C 3. Kulturnai javna djelatnost knjiznice
e 15.1. - Medunarodno priznanje RH
e 21.1. - Medunarodni dan zagrljaja Panoi, radionice Knjizni€arka, mali 32 sati
A | + 27.1 - Dan vierskin sloboda knjiznicari
e Skolski LiDraNo — ovisno o epidemiologkoj situaciji
N J e Kreativne radionice: izrada ukrasa za Valentinovo i Valentinovo kutije
4. Struéno usavrsSavanje Struéna i pedagoska
e Pracenje nove stru€ne literature i periodike literatura KnjizniCarka 3 sata
e Meduopéinski LiDraNo — sudjelovanje na Okruglim stolovima — ovisno o
epidemioloSkoj situaciji
5. Suradnja s ravnateljem, raGunovodom i uéiteljima Skole
. guradnja sga?upovodzm uksv.(-ev2| -o.s.,tvaLenja ]1:|nadn0|-Jskogdva§nav naba.ve u knjiznici Izviesce o godidnjoj
o ogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava fonda i narudzba ¢asopisa _ nabavi knjizniéne Knjiznicarka, 5 sati
. Z_gvlrse_tak prvog polugogl§ta, prlsustvovanje sjednicama UCciteljskog i Razrednih grade ravnateljica,
vijec¢a i sastancima stru¢nih aktiva raéunovoda:
152

UKUPNO




63

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REA AT oo phe
1. Odgojno-obrazovni rad s u€¢enicima Razgovori, savjet i
e Pomoc pri izboru knjiga za lektiru i slobodno €itanje, u pronalaZenju knjiga, upute ' Knjiznigarka i mali
posudba ) S _ Grupni rad knjiznigari
e Rad s ucenicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje priCa, drustvene igre, pomo¢ u 100 sati
ucenju, Citanju, pisanju domace zadace) ili online rad Individualni i frontalni Knijiznicarka
¢ Organizirano vrijeme s u¢enicima putnicima rad
¢ Rad sa skupinom Malih knjizni¢ara i Novinarske druzine— srijedom 7. sat i Grupni rad
Cetvrtkom 7. Sat — online nastava
e Nastavni sat u 4.r. M. Lovrak: Druzba Pere Kvrzice — sat lektire u knjiznici —
V gledanje filma i rad na tekstu
2. Struéni rad i informacijska djelatnost Strucni rad u knjiznici Knjizni¢arka 13 sati
E e Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija, zastita
e Pracéenje i evidencija koriStenja knjizne grade u knjiznici — dnevna i mjesec¢na
L J posudba, statistika posudbe
e Priprema materijala i uredivanje web stranice knjiznice
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Panoi knjiznice, .
A plakati, knjige, kviz, Knjizni¢arka 30 sati
v e 6.2. Dan sigurnijeg interneta tiskani materijali i sl. i mali knjizni¢ari
C e 14.2. Valentinovo — Ljubavni postari
e 21.2. Medunarodni dan materinskog jezika
e 22.2. Dan Nacionalne i sveuciliSne knjiznice
A o Kreativne radionice: izrada proljetnih dekoracija Struc¢na i pedagoska
. . . literatura
4. Struéno usavrSavanje
« Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva periodike Knjiznicarka, 6 sati
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole Prlgodnlvprc_ngram za . uéiteljic_;a
e Priprema i izvodenje nastavnih sati — suradnja s uciteljima Hrvatskoga jezika ucemke . informatike,
e Pomoc¢ u provedbi Skolskih natjecanja — ovisno o epidemioloskoj situaciji Izrad.a priprema | pedagog
e Sudjelovanje u povjerenstvima natjecanja - ovisno o epidemioloskoj situaciji ostalih materijala
Povjerenstvo, izvjeSca Knjizni€arka, 23 sati
razrednici i ucitelji
UKUPNO 160




64

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REA AT oo phe
1. Odgojno-obrazovni rad s u€enicima
e Pomoc pri izboru knjiga za lektiru i slobodno €itanje, u pronalaZenju knjiga, Razgovori, savjeti i
posudba ) _ o 3 _ ] upute Knjizniarka
e Rad s ucenicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje pri¢a, drustvene igre, pomo¢ u 112 sati
ucenju, ¢itanju, pisanju domace zadace) ili online rad Grupni rad
¢ Organizirano vrijeme s u¢enicima putnicima
¢ Rad sa skupinom Malih knjizni¢ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i Individualni i frontalni
Cetvrtkom 7. sat - online nastava rad
e Nastavni sat u 8.a,b r.: U potrazi za knjigom
O e Nastavni sat u 8.a.r.; LEKTIRA:K. Bruckner, Sadako hoce Zivjeti
2. Struéni rad i informacijska djelatnost Individualni rad
= e Pracéenje i evidencija koristenja knjizne grade u knjiznici — dnevna i mjesec¢na Struéni rad u knjiznici Knjiznicarka 16 sati
Z posudba, statistika posudbe
e Uvodenje i obrada novih knjiga
U e Priprema materijala i uredivanje web stranice knjiznice
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice o
J e 8.3. Medunarodni dan Zzena Kvizovi Kniiznicarka
* 11.-17.3.- Dani hrvatskog jezika Panoi knjiznice, plakati J 30 sati
A e 22.3. Svjetski dan voda ’
e 27. 3. Svjetski dan kazalista
Struéna i pedagoska
K 4. Struéno usavrsavanje literatura, predavanje
e Pracenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole ,
e Priprema i izvodenje nastavnih sati — suradnja s uciteljima Hrvatskoga jezika Izrada ori . Kniiznicark 16 sati
e Rad na pripremama i provodenju Zupanijskog natjecanja — ovisno o Zr? I'?\ prlptrerpall ' njiznicarka
epidemioloskoj situaciji ostalin materijala
Knjizni€arka, 10 sati
ucitelji hrvatskoga
jezika i informatike
184

UKUPNO




65

= OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
. Eg:fé(’t:)gri izboru knjiga za lektiru i slobodno &itanje, u pronalazenju knjiga, Razgovori, savjeti | Knjiznicarka 100 sati
¢ Rad s u€enicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje pri¢a, drustvene igre, pomo¢ u upute
ucenju, Citanju, pisanju domace zadace) ili online rad Grupni rad
e Organizirano vrijeme s u€enicima putnicima
e Rad sa skupinom Malih knjizni€ara | Novinarske druZine — srijedom 7. sat i Individualni i frontalni
Cetvrtkom 7. sat — online nastava rad
¢ Nastavni sat: 7.r.: Online Casopisi
e Nastavni sat u 6. r.: Samostalno pretrazivanje informacija (ako bude dovoljno
T racunala u knjiznici) Individualni rad Knjizni¢arka 12 sati
2. Strucni rad i informacijska djelatnost Struéni rad u knjiZznici
R e Pracenje i evidencija koriStenja knjizne grade u knjiznici — dnevna i mjesecna
posudba, statistika posudbe
e Uvodenje i obrada novih knjiga
A e Priprema materijala i uredivanje web stranice knjiznice
Panoi knjiznice, KnjizniCarka, mali
V 3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice plakati, kviz knjiznicari, 48 sati
e 21.4. Uskrs uciteljica biologije i
e 2.4, Medunarodni dan djegje knjige — online obiljeZavanje kemije
A e Meduskolski knjiZzevni kviz 5.r. — R: Dahl Charlie i tvornica €okolade — ovisno o
epidemioloskoj situaciji
N J e 7.4, Svjetski dan zdravlja
e Dan 3kole L .
e Jemersicevo prolje¢e Strucn_a | pedagoska
e 22.4. Dan planete Zemlje — online obiljezavanje literatura
e 22.4. Dan hrvatske knjige — online obiljezavanje
3 sata
4. Strué . . Knjizni€arka,
. Struéno usavrsavanje . . s
e Praéenje struéne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike Izrad.a priprema | ped_agog, uqlteljlca
’ ’ ostalih materijala informatike
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Skole
e Suradnja s ravnateljem Skole u svezi tekuéih poslova u knjiZnici
e Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti KnjizniCarka, 5 sati
e Priprema i izvodenje nastavnih sati — suradnja s ugiteljima razredne i predmetne ravnateljica, ucitelji
nastave razredne i
predmetne
nastave
168
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MJESEC

PROGRAMSKI SADRZAJI

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITELJ
PROGRAMA

BROJ
SATI

E>W—<W0

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Pomoc pri izboru knjiga za lektiru i slobodno €itanje, u pronalaZenju knjiga,
posudba
¢ Rad s u€enicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje pri¢a, drustvene igre, pomo¢ u
ucenju, ¢itanju, pisanju domace zadace) ili online rad
¢ Organizirano vrijeme s u¢enicima putnicima
« Rad sa skupinom Malih knjizni¢ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i
Cetvrtkom 7. Sat — online nastava
« Nastavni sat u 1.r.: LEKTIRA: S. Skrinjarié: Kako sanjaju stvari
2. Struéni rad i informacijska djelatnost
e Pracenje i evidencija koriStenja knjizne grade u knjiznici — dnevna i mjesec¢na
posudba, statistika posudbe
e Priprema materijala i uredivanje web stranice knjiznice

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

9.5. Dan Europe i Europski tjiedan

14.5. Majcin dan

15.5. Medunarodni dan obitelji

18.5. Medunarodni dan muzeja

29.5. Svjetski dan sporta

30.5. Dan drzavnosti

31.5. Svjetski dan nepusenja

Kreativne radionice: izrada ljetnih dekoracija i uredenje knjiznice

4. Struéno usavrsavanje
e Pracéenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole
e Suradnja s ravnateljem Skole u svezi tekuéih poslova u knjiZnici
¢ Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti u pripremaniju i provedbi
programa za Dan Skole

Razgovori, savjeti i
upute

Grupni rad
Individualni i frontalni
rad
Individualni rad

Struéni rad u knijiznici

Panoi, plakati,
Izlozbe, predavanje

Stru¢na i pedagoska
literatura, predavanja

KnjizniCarka, mali
knjiznicari, ucitelji
RN i PN, razrednici

Knjizni¢arka,
ucitelji, Mati¢na
sluzba

100 sati

12 sati

32 sati

4 sati

20 sati

UKUPNO

168




67

MJESEC

PROGRAMSKI SADRZAJI

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITELJ
PROGRAMA

BROJ
SATI

<> TU—r

1. Odgojno-obrazovni rad s u€¢enicima

ZavrSetak posudbe za u€enike, potrazivanja za povratom sve posudene

Rad s u€enicima u vrijeme slobodnih sati (Citanje pri¢a, drustvene igre, pomo¢ u
ucenju, ¢itanju, pisanju domace zadace) ili online rad

Organizirano vrijeme s u¢enicima putnicima

Rad sa skupinom Malih knjizni¢ara i Novinarske druzine — srijedom 7. sat i
Cetvrtkom 7. Sat — online nastava

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Provodenje djelomicne revizije grade, usporedivanje zaduzZenja i stanja na
policama

Izrada statistike za sve razrede

Ulaganje svih vraéenih knjiga na police — razduzivanje uditelja

Priprema materijala i uredivanje web stranice knjiznice

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

5.6. Svjetski dan zastite okolisa
8.6. Svjetski dan oceana

14.6. Svjetski dan darivanja Kkrvi
22.6. Dan antifaSistiCke borbe

4. Struéno usavrsavanje

Pracenje stru€ne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole

Suradnja s ravnateljem i raCunovodom

Prisustvovanje sjednicama U iteljskog i razrednih vije¢a i stru¢nim aktivima u
Skoli

ZavrSetak nabave za ovu nastavnu godinu

Razgovori, savjeti i
upute

Grupni rad

Struéni rad u knijiznici

Plakati

Struéna i pedagoska
literatura, predavanja,
radionice

Knjizni¢ari, mali
knjiznicari

Knjizni¢arka,
ravnateljica,
ucitelji

90 sati

21 sati

20 sati

15 sati

14 sati

UKUPNO

160
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MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI REA AT oo phe
Struéni rad u knjiznici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i
R racunovodom Skole
F) ¢ Sredivanje Casopisa i kompletiranje u godista Rad u knjiznici Knjiznicar 88 sati
o ZavrSetak kompjuterske obrade grade lzvjestaii revizij’a
e Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz godinu za ’
A prigodne izloZbe ili sredivanje online izvora i datoteka
¢ Provodenije revizije knjiznicne grade
N J « Sudjelovanje na Meduzupanijskom stru¢nom skupu BBZ, SMZ i VPZ
K GODISNJI ODMOR
e Provodenje revizije i otpisa knjiZni¢ne grade
O e GodiSnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice
e Planiranje i programiranje za sljedecu Skolsku godinu _
V  Ciséenje i uredivanje prostora knjiznice i $kole 56 sati
144
UKUPNO
1824

UKUPNO
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12.4. PLAN RADA TAJNISTVA | ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

12.4.1. PLAN RADA TAJNIKA

Mjesec Sadrzaji rada
— normativno-pravni poslovi(izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja i odluke te prati i
provodi propise),
rujan — kadrovski poslovi (obavlja poslove vezane za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, vodi
- evidencije radnika, vrsi prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznima sluzbama
kolovoz mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, izraduje rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora radnika

i o tome vodi kontrolu, vodi ostale evidencije radnika),

— opci i administrativno-analiticki poslovi (radi sa strankama, suraduje s tijelima upravljanja i
radnim tijelima skole te s nadleznim ministarstvima, jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave

—sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju Skolskog odbora, vodi evidenciju o
radnom vremenu administrativno-tehnickih i pomo¢nih radnika, obavlja i dodatne poslove koji
proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz prorac¢una jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, vodi evidenciju podataka o ucenicima i priprema razlicite
potvrde na temelju tih evidencija, obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektronic¢kim
maticama,

arhivira podatke o ucenicima i radnicima, aZurira podatke o radnicima, izdaje javne isprave,
obavlja poslove vezane uz unos podataka o radnicima u elektronickim maticama (eMatica,
Registar zaposlenih u javnim sluzbama), priprema podatke vezano uz vanjsko vrednovanje,
prima, razvrstava, urudzbira, otprema i arhivira postu te obavlja i druge poslove koji proizlaze
iz godiSnjeg plana i programa rada skole i drugih propisa.

12.4.2. PLAN RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA

Mjesec SadrZaji rada
— organizira i vodi raCunovodstvene i knjigovodstvene poslove u osnovnoj skoli,
— u suradnji s ravnateljem, izraduje prijedlog financijskog plana po programima i izvorima
rujan financiranja te prati njihovo izvrSavanje,
- —vodi poslovne knjige u skladu s propisima,
kolovoz — kontrolira obracune i isplate putnih naloga,

— sastavlja godisnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje,

— priprema operativna izvje$¢a i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole te za jedinice lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave,

— priprema godisnji popis imovine, obveza i potraZivanja, knjizi inventurne razlike i otpis
vrijednosti,

—suraduje s nadleznim ministarstvima, jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima,

— uskladuje stanja s poslovnim partnerima,

— obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole
(FMC),

— obavlja i dodatne raéunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz
programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave,

— obavlja i ostale racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz
godisnjega plana i programa rada Skole i drugih propisa, obracunava isplate i naknade plac¢a u
skladu s posebnim propisima, obrac¢unava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima,
obracunava isplate ¢lanovima povjerenstava, evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture, radi
blagajnicke poslove te obavlja ostale poslove koji proizlaze iz godiSnjega plana i programa rada
Skole i drugih propisa.
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13. PRACENJE, VREDNOVANJE, SAMOVREDNOVANIJE | UNAPREDIVANJE RADA SKOLE
Vrednovanje i samovrednovanje $kole odvija se kontinuirano tijekom sSkolske godine, a tim poslovima je

posebno zaduZen Skolski tim za kvalitetu i izradu $kolskih dokumenta koji ¢ine ravnateljica i stru¢ne

suradnice Skole te ucitelji/ice:

1. Snjezana Selig, ravnateljica — voditeljica tima
2. Rajka Drazi¢ Luzani¢, pedagoginja

3. Martina Cenger, logopedinja

4. Lidija Hersil, uciteljica razredne nastave

5. Sandra Pilizzari, uciteljica razredne nastave
6. Nikolina Zadravec, uciteljica hrvatskoga jezika
7. Zvonka Svat, uciteljica matematike, mentor

Uz navedene ¢lanove Skolskog tima za kvalitetu analizu, samovrednovanje i vrednovanje odgojno-
obrazovnog rada provode svi ucitelji Skole, ucenici i roditelji. Kvaliteta odgojno-obrazovnog rada i
nastavnog procesa prati se, analizira i vrednuje kontinuirano tijekom nastavne godine te na polugodisu i
kraju Skolske godine.

Cilj je analizirati odgojno-obrazovni rad i Zivot Skole, tj. posebno nastavni proces, utvrditi prednosti i
slabosti, moguée prepreke, kao i moguénosti poboljsanja kvalitetete organiziranja i izvodenja odgojno-
obrazovnog rada u cjelini, a posebno nastavnog procesa. Analize se temelje na podacima dobivenim:

e anketiranjem ucenika, roditelja/skrbnika i u¢itelja
e  SWOT analizom
redovitim pracenjem kvalitete nastave i ostalih oblika odgojno-obrazovnog rada (ravnateljica,

strucno-razvojna sluzba)

e uvidom u pedagosku dokumentaciju o izvje$¢ima o ostvarenom uspjehu ucenika i razrednih
odjela, rezultatima ucenika na natecanjima te ostvarivanju Skolskih programa

e organizacija rada Skole uvjetovana epidemijom bolesti COVID-19

Na temelju tako prikupljenih podataka podataka Povjerenstvo za kvalitetu utvrdilo je prioritetne
zadace i izradilo Razvojni plan $kole za $k. g. 2020./21. koji se nalazi u Skolskom kurikulumu.
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14. PLAN | PROGRAM INVESTICUJA, INVESTICIJSKOG | TEKUCEG ODRZAVANJA

MATICNA SKOLA:
1. Nabava novog ucionickog i uredskog namjestaja
Nabava nove informaticke opreme
Prosirivanje Skolskog parkinga i izgradnja nogostupa od $kole do pekarskog kioska
Nabava opreme potrebne za nastavu TZK
Nabava novih bibliotec¢nih jedinica
Asfaltiranje rukometnog igralista

ounkwnN

Prijedlog Godisnjeg plana i programa razmatran je na sjednici Uciteljskoga vijeca 28. 09. 2020. i Vijeca
roditelja 01. 10. 2020. godine, te je usvojen na sjednici Skolskog odbora 02. 10. 2020. godine.

Dokument je dostupan ucenicima i roditeljima na web stranici Skole.

Prilozi:
® Godisnji izvedbeni kurikulumi ucitelja
Godisnji planovi i programi rada ucitelja
Mjesecni planovi i program rada ucitelja
Plan i program rada razrednika
Godisnji i mjesecni planovi | program za ucenike s posebnim potrebama
Odluke o tjednim zaduzenjima ucitelja | stru¢nih suradnika
Rasporedi sati

Predsjednik Skolskog odbora: Ravnateljica:

Robert Smit Snjezana Seli$



